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Tisztelt Képvise-testilet!

Az Integralt Onkormanyzati Szolgéaltatd Szervezeapwvékenysége alapjan a
gazdasagi szervezettel nem rendalkkiltségvetési szervek tervezési, gazdalkodasi,
finanszirozasi, beszamolasi feladatait latja el. #Wunkamegosztas és a
felelésségvallalas rendjét rog&itmegallapodasokat a Dombovari Gyermekvilag
Ovodaval, a Tinddi Konyvtar és Helytorténeti iggmeénnyel, a Dombovari Térségi
Szennyvizkezelési Onkormanyzati Tarsulassal és mtdwvari Egyesitett Human
Szolgaltato Intézmeénnyel kététte meg.

Az intézmény kozrefikodik még a védhoi szolgaltatas és az intézményi és szinidei
gyermekétkeztetési feladatok ellatasaban.

A 2017. évi koltségvetési rendelet alapjan az mi&zy modositott élranyzatainak
foosszege 326.955 eFt, mig a kapcsol6dd intézmény@karezata a tarsulasi
fenntartdsban léy Dombodvari Egyesitett Human Szolgaltatdé Intézméhregyiitt
1.210.004 eFt.

Az intézményi jovahagyott Iétszam kerete 66 d& koltségvetési szervek esetében a
munkatgyi feladatokat a kdzfoglalkoztatottak néRIiV © utan végzik el.

A Képviseb-testiilet a Integralt Onkormanyzati Szolgalatd Seeetet jeldlte ki az
allamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV torveny ®a alapjan a gazdasagi
szervezettel nem rendelkezkdltségvetési szervezete esetében a gazdalkodasi
feladatok ellatasara.

A jogszabdly alapjan, ha a koltségvetési szerv étkmyos statisztikai allomanyi
létszama a 10t nem éri el,
a) az 6nkormanyzati hivatal vagy
b) az iranyitd szerv iranyitasa ala tartozo, gazdasagivezettel rendelkézanas
koltségvetési szerv latja el a gazdasagi feladatoka

A fentiek szerint a varos fenntartasabarbléuézmények gazdasagi szervezettel nem
rendelkezhetnek, a Dombévar Szocialis és Gyerm&kjibitézmeényfenntartdé Tarsulas
intézménye esetében alakithatd gazdasagi szervezet.

A tdrvény végrehajtasat szabalyozo6 368/2011. (X1l) Korm. rendelet 9. §-a irja le a
gazdasagi szervezet feladatait, mely kdzul a gkadak végrehajtasa, a finanszirozas,
adatszolgaltatas, beszamolas, a pénzigyi és sainmeind betartdsa a szervezeten
belul, mig a nmikddtetés, a hasznalatabandaexagyon hasznalata, védelme gazdasagi
szervezeten kivil, szolgaltatas megrendelésév@tenhet.

Az intézmény dolgozoi létszamanak Osszetétele aa@017. oktdber 31-én az
etkeztetésben foglalkoztatottak szama a legmagasmsizesen 416f ebldl 8 oOras
foglalkoztatott 14 &, 7 oras 18d, 4 6ras 24, rehabilitaciés ellatasban részéslfo,

a rendszeresend&dbrduld tappénzes allomany pétlasarad8el kotott az intézmeény
megbizasu szesdést.



A Képviseb-testiilet a 44/2017. (1. 26.) Kt. hatarozata alagjént6tt a kdzétkeztetés
ellatasara kozbeszerzési eljaras inditasarol. frésl lefolytatasaval a Turi Ugyvédi
Irodat bizta meg. A kdzétkeztetés racionalizalasemmbBbovaron elnevezéssel benyujtott
TOP-1.1.3-15 programban benyujtott palyazat miakKépviseb-testilet az ajanlati
felhivast a 207/2017. (IV. 27.) Kt. hatarozata srerisszavonta, de az eljaras a 2017.
eévre meghatarozott kbzbeszerzési tervben tovablazerepel.

Az intézménynél jelenleg 416 konyha (Koérhaz u. 35., Arany Janos tér 21., Paianon
u. 21., Bezerédj u. 33.) és 5 melégitnyha van, valamint szdidés alapjan a
Margaréta Ovoda részére is szallit.

A pélyazat célja:
- két f6z6konyha dsszevonasa a Dombdévar, Pannonia u. 21. aladtinkonyha
atalakitasaval, technikai fejlesztésével
- egyseéges étlap alapjan azonosdnéyi etel biztositasa az ellatottak részére
- a konyhatechnoldgia fejlesztése mellett az enkagikonysag erdekében
tortérd beruhazasokkal a koéltségek cstkkentése.

A péalyazat nem kapott tamogatast, a dontés meghémnteltelt idben, viszont a
kdzbeszerzési eljaras lefolytatasa nem valt tetéeP017. év végeig.

Az intézmeény az élelmezéshez kapcsolédd beszerzk@iasok alapjan 2017.
december 31-ig kototte meg a szelzseket, valamint készilt a vallalkozasba adas
miatt a szerkezet atalakitasara.

Az onkormanyzati ASP rendszékisz6lo 257/2016. (VII. 31.) Korm. rendelet szérin
az ASP gazdalkodasi rendszer tamogatja az 6nkorzaé@djtal alapitott koltségveteési
szervek feladatait, amennyiben az Onkormanyzatiathlv latja el azokat. A
szakrendszer 2018. januardl-indul, az ebkészitési folyamatban - felkészilve arra,
hogy a gazdasagi szervezet a Hivatalhoz keriilhat -Integralt Onkormanyzati
Szolgaltatd Szervezet dolgozéit beiskolaztuk, aéziményi bedllitAsok felvitele a
szakrendszerben elkemtbtt.

Az élelmezési tevékenyseg vallalkozasba adasabeset® beérkéz szamlak szama
lényegesen kevesebb, a vallalkozé altal atvett addlly miatt a ké&sbbiekben a
munkatgyi feladatok is cstkkennek, azonban az éskegritési dijak szamlazasat,
beszedését tovabbra is az 6nkormanyzatnak kelkzwnége

A gazdasagi szervezet létszama az elmutiszdkban fokozatosan csokkent, a
nyugdijazas, lemondas miatti tavozasok utan ast@lgek nem kertltek feltdltésre. A
jelenlegi Iétszam alapjan 8 oras foglalkoztatotfd, 14 oras foglalkoztatott 1fés 1 6
megvaltozott munkaképessedA létszambol 1§ tolti felmentési, 2 § a lemondasi
idejét, mely a k&bbi feladatellatast mar veszélyezteti.

Az élelmezési tevékenység ellatasandkddama bizonytalan, a kozbeszerzési eljaras
végeredmeénye és a vallalkozoval toéieszerddeskotes es feladatatvétebjmbntja
nem ismert. Az intézmény jelenleg biztositja a dalik és kil§ személyek részeére is

a szolgaltatast, de az 6nkormanyzat kotefeladata a gyermekétkeztetes.



A koOzponti  koltségvetés  kotott felhasznalasu  tantésga biztosit a
gyermekétkeztetéssel osszefliggésben felhenikrsanyag és dologi kiadasokhoz a
teritési dijakbdl szarmazo, elvart bevételek figpabevetelével.

A gyermekétkeztetés tamogatasahoz biztositott kddapjan a gyermekétkeztetésre
aranyositott és 8 drasra atszamitott konyhai dokjdetszama 326t Az élelmezési
napok alapjan atlagolt létszam szerint haromsztkez&sben 84046f tizérai és
ebédben 126 csak ebédben 527 frészesul. Az elmult években folyamatosan
csOkken a gimnaziumban (20)f a szakképiskolaban (26 ), szakiskolaban (18,
kollégiumban (58 §) ellatottak Iétszama. Az 6vodak esetében @mrteétkeztetési
napok szama 220 nap, itt a nyari szlnet és a gydkanyzasok a szamithatd
atlaglétszamot (2716§ erdteljesen befolyasoljak. Az altalanos iskolasokglésszama
946 .

A gyermekétkeztetés varhatdikddtetési koltsége a nyersanyagnorma és az esliatott
szamanak figyelembevételével éves szinten meglakad@00 millié Ft-ot, mely az
intézmény koltségvetéséenek tobb, mint 60%-at taszi

A Dombovéri Egyesitett Human Intézmény esetébenétkeztetés éves varhato
kiadasa tullépi a 80 millid Ft-ot.

A Kkoltségvetési szerv megszintetését megein az iranyitd szervnek gondoskodnia
kell a kozfeladat joébeni ellathsanak modjardl, vagyonatadasrol, a nitatka
intézkedésekil, tovabb foglalkoztatas lehitegéél.

Az élelmezési tevékenységre kiirt palyazat lezagddh nem javaslom az intézmény
atszervezesét.

Az Integralt Onkormanyzati Szolgaltat6 Szervezetreige 2017. janius 30-an
lemondott jogviszonyardl és vedetmegbizasarol. A kdzalkalmazottak jogallasarol
sz0l6 1992. évi XXXIII. térvény alapjan magasablze#® csak fel§foku iskolai
végzettséggel rendelkéz kozalkalmazott lehet, az intézménynél nincs a
jogszabalyoknak megfetelégzettséq foglalkoztatott.

A gazdasagi szervezet vedjére az allamhaztartasrol szolé torvény végrehajtas
szabalyoz6 368/2011. (XIIl. 31.) Korm. rendelet B2a tovabbi kdvetelményeket
hataroz meg, a felsktatasban szerzett gazdasagi szakképzettseéggdkghépes
konyvebi szakképesitéssel, és koltségvetési szervnéletrdegalabb 6t éves igazolt
szakmai gyakorlattal kell rendelkeznie konyviteltokaltatdsi, vagy gazdasagi
vezebi, bels ellerdri, érvényestii, pénzigyi ellenjegyd feladatok ellatasaban.

A Képviseb-testulet 356/2017. (VIII. 2.) Kt. hatarozata atapjideiglenesen 2017.
augusztus 16-t6l legkésb 2017. december 31-ig Kovacs Gyulat bizta meg az
intézmeény vezetésével.

Az intézmény atszervezeséig gondoskodni kell aazmeny vezetéséenek ellatasarol.



) Hatarozat javaslat
az Integralt Onkormanyzati Szolgaltatdo Szervezet vaetésének 2018. januar 1-
jétél torténé ellatasrol

1. Dombévar Varos Onkormanyzatanak Képusestilete az Integralt
Onkormanyzati Szolgaltatd Szervezet feladatellé®hs&z0l6 tajékoztatot
elfogadja.

2. Dombévar Véaros Onkormanyzatanak Képusestilete az Integralt
Onkormanyzati Szolgaltatd Szervezet vezetésével Grzalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A.(2) bekezdés b) pontja és
a 20/B. §8 (5) bekezdése alapjan — gazdaségiaddként hatarozott idej
kozalkalmazotti jogviszony létesitéese mellett —20jpBwuar 16l ........ bizza
meg 2018. februar 28-ig, a vediegpbtiekat a potlékalap ...%-van allapitja meg.

3. A Képviseb-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a Magydanincstar
felé tortéd valtozas-bejegyzés kezdeményezésére, illetve akségés
munkajogi dokumentumok alairasara.

Hatarid 6: 2017. december 31.
Felelds: Polgarmester
Végrehajtasert felebs: Onkormanyzati Iroda

Szab¢ Lorand
polgarmester



