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Tisztelt Képviséi-testilet!

A Képviseb-testilet kiemelt figyelmet forditott az elmultégzakban a Dombovari
Varos- és Lakasgazdalkodasi Nkft. tevékenységé&mzijmyi helyzetére. A tarsasag az
onkormanyzat kizardlagos tulajdonaban van, az dnkayzati torvényben
meghatarozott kozfeladatok jeléatés fontos részét latja el, stratégiai partnernek
minésul.

A Képviseb-testilet 6 célkitizése a tarsasag gazdalkodasanak éskepessegenek
stabilizacioja, az év soran peénzigyi helyzeténekdeeése, vagyoni helyzetének
megebsitése.

A Képviseb-testillet szandéka szerint a tobb I|épen fokozatosan meghozott
dontések eredményeképpen 2017.66xére a tarsasag fenndlld tartozasait kifizeti,
likviditasa megfelelve valik.

A Képviseb-testlleti ebterjesztéseken kivil a feligyebizottsdg rendszeresen
attekinti a cég rikddését, valamint hdrom nagyobb bedlersrzés is tortént.

A folyamatos felligyelet soran felmeértik az Nkftrieaas allomanyat és addssag
csOkkend program elkészitésére kertem fel az Ggyuizet

Mellékelten csatolom az Nkft. altal benydjtott pragiot €s a megtett javaslatokat.

Az anyag alapjan az Nkft. szallitok felé kimutatt@ttozas allomanya 2017. februar

28-an 34.947 eFt, mely cstkkentése és Ujra tédésének megakadalyozasa kiemelt
feladat a mMkodoképesség mégzése erdekében. A 2014. evben fennalld szallitoi
allomany atmenetileg emelkedett, a képwidektilet a szakmai gyakorlati oktatas
megszintetésével 2016. év végén mar elkezdte amtézkedés sorozatot, mely

alapjan a veszteséget okozo tevékenységek kiikeahSokozatosan javitja a cég

mukodéseét.

A tarsasag menedzsmentje is intézkedéseket hoz&tiltaegek cstkkentése és a
hatékonysag novelése érdekében.

A tajékoztatas szerint a cég a veszteséges teveggetyfelszamolja, azonban az egyes
tevékenységek jelenlegi eredményes8iégés a jovbeni varhatdé kiadasokrol,
bevételekél tevékenységek szintjére lebontott adatokat nemllékedt, igy a
Képviseb-testiilet nem kapott olyan mélységformaciot, mely alapjan dénteni tudna
az eddig ellatott tevékenységek tovabbi folytatdis@setleg torliését.

A tartozas a&llomany csokkentése eérdekében meghorutizkedések kozul
megtakaritast jelent a Iétszamcsokkentés, a pdbldbanyuijtasa foglalkoztatasra.

A kintlévéség behajtasara tett intézkedések esetében azselamnditasat gyorsitani
szlUkséges, az elteltdsizakban a bétk tartozasai halmozddtak.

A tovabbi javaslatok esetében a gazdalkodas haydlaga nem javul, dnkormanyzati
tamogatast kér a helyzet rendezésére.



A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal felidggyzotisag létrehozasa kotebez
tagjainak javadalmazasat a 2009. évi CXXII. térvémgbalyozza. A dijazas a tarsasag
koltségeinek részét képezi.

A tarsasag szakképzesi tevékenysedekidy, a hiany-szakképesitések korébe nem
tartoz6 szakmak esetében a kiemelt dsztondij megsté&se indokolt, a szakiskolai
tanulmanyi 06sztondijakrél szolo 328/2009 (XI.2XKprm. rendelet mar hatélyat
vesztette, helyére a Szakaly Adolf Szakképzésidnsijrol sz6l6 252/2016. (VIII.24.)
Korm. rendelet lépett. Javaslom a szakmai gyakoHépzésél szolo képvisel-
testlleti hatarozat hatalyon kivil helyezését.

A munkahely-me@rzési tamogatasra benyuljtandd tamogatas esetébedtlagos
statisztikai allomany |étszam megtartasa aéir&$, a javaslatok egy részének
teljesitése azonban a létszam mutatok csokkentEsélexet. A feltételek
teljesithebseégének felllvizsgalatat javaslom, mivel a foglatktottsagi kotelezettség
idétartam alatt sor kertilhet az Nkft. [éetszamanak ksiitésére.

Az onkormanyzat a Bajcsy-Zsilinszky u. 2/A. aldtbllégiumban szakacs szakma
gyakorlati képzés feltételeinek megteremtése élnkaké2.300 eFt Osszégtagi
kdlcsont nydjtott.

A kolcsont az Nkft. a mellékelt atalakitasi munkalkss felszerelésekre hasznalta fel. A
fejlesztés az oOnkormanyzati ingatlanon valosult magvisszafizetés 0Osszegét a
tevékenység nem tudta kitermelni, javaslom a k@icgs késedelmi kamatanak
elengedeését.

Az allamhaztartasrol szol6 torvény vegrehajtasad&2011. (XI11.31.) Korm. rendelet
szabdlyozza. Kifizetés csak teljesitésigazolas titdénhet.

A felvetett hoéeltakaritasi és sikossag-mentesifésadatok esetében sziikséges
ellerdrizni és igazolni az ellgmizhett okmanyok alapjan a jogossagot és
0sszegszéseget.

A Nonprofit Kft. kifogasolja, hogy az énkormanyza¢m igazolta le a 2016. januar
havi héeltakaritas és sikossdgmentesitési feladdelzéset.

Az oOnkorméanyzat a 2016. januari munkak ellenértékévarosgondnok szakmai
teljesités igazolasa alapjan brutt6é 6.329.830 §zdigben kifizette.
A vitatott részre a 2016. februar 25-én kelt njiderlat alapjan szamlat a tarsasag nem
allitott ki.
A teljesitésigazolas a részdsszegre az alabbiak méadt el:

- atéarsasag nem tartotta a spdéses iflkeretet

- asikossagmentesitéssel egytitt hoeltakaritastzarablt

- hoéeltakaritast abban az oémbntban is elszamolt, mikor az o6jdrasi

kordlmények nem indokoltak



A fenti idészakra az Onkormanyzat a gépi sikossagmentesitésodtakaritasi
munkakra is vallalkozasi széidés kotott a tarsasaggal. A sZ@lgs alapjan az
onkormanyzat az anyagok vasarlasara 1.050.000 &t #sszefy eldleget nyujtott,
mellyel a tarsasag nem szamolt el és nem fizeskzaiazt.

Javaslom a Képvisgltestiletnek, hogy a munkak teljesitésének igaablés
allaspontok tisztazasat és aélef) elszamolasat kovitn hagyja jova.

A Polgari Torvénykonywl sz6lo 2013. évi V. torveény 3:189. 8 szerint agdésnek
donteni kell a sziikséges intézkedéékHkra
- atarsasag sajatieje veszteség folytan a tordlse felére csokkent
- a tarsasag sajatke a torzsike torvényben meghatarozott minimalis 6sszege
ala csokkent,
- atéarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti vagiefieg megszintette, vagy
- havagyona tartozasait nem fedezi.

A fenti esetekben potbefizetésékkell hatarozni, vagy a torzdte mertekét elér
sajat ke mas modon valo biztositasarol.

Az intézkedések hianyaban elhatarozhaté a tarsatadlgkulasa, egyesilése vagy
jogutdd nélkili megsziintetése.

A tarsasag a 2016. évi beszamoldjat még nem kidutg jévahagyasra, igy a
szikséges intézkedések moédja és mértéke nem isfemszteség rendezéékm
beszamol6 rendelkezésére allasa esetén lehetséljedes. A beszamolo és az lzleti
terv targyalasat javaslom a 2017. aprilisi Ulésexgkezdeni, hogy az intézkedések
hatdsa minél ébb érzékelhétlegyen.

A koOzszolgaltatasi szefdest a Képviséttestilet a 2017. februar 16-i rendkivili
ulésén vizsgalta felll. Az ellenérték 6sszegénelatepitasakor figyelembe vette a
feladatokra beérkezett ajanlati arakat, meghataraztellatandé6 munkak nagysagat €s
gyakorisagat. Az ellentételezés dsszege a piavbmigknak megfelel.

A kozszolgaltatasi szefdést tartalmazza az egyedi megrendeléseket is, ezen
munkakra vonatkozo keret megallapodas kotése neéokait, a ténylegesen felmeéil
munkak esetében kedvéeajanlat tételekor az Nkft. @yben részesiil.

A Keépviseb-testilet az 53/2017. (Il. 16.) Kt. hatarozata gapa kdzszolgaltatasi
szerddés 2017. évi ellentételezésenek 6sszegét 34.@4&0Dsszegben hatarozta
meg, és a Kinizsi utca 37. szam alatti ingatlanelesgre és lizemeltetésére tovabbi
3.864.000 Ft dsszécellentételezést biztositott.

A kozszolgaltatasi szefdés hatalya alol az eredeti sz@lés elfogadasa utan tébb
tétel kikerult, melynek koltségei az Nkft.-t nemhelik, igy az ellentételezés 6sszege
Is alacsonyabb lett.

A kozszolgaltatasi szefdés az Onkormanyzat altal fizeténdllentételezés mellett
lehetiséget ad a Tarsasdg részére a kozfeladatoknal ételsy szerzésére is,



kozfoglalkoztatas esetén azd@litott szegélyek, jardalapok, termények érteksgite,

ingatlankezelés esetén a bérleti dijak beszedéselakasok bérleti dija esetében a
moédositott szefmésben az O6nkormanyzat lehet tette a dijbeszedés személyi
koltségeire 4.500 eFt, az igazgatasi és menedzdakeégre 3.900 eFt elszamolasat.

A fenti feladatokat (kdzutkez&l gép hoeltakaritas, sikossagmentesités, nyilvamos
Uzemeltetés) az 6nkormanyzat tovabbra is biztéajtazonban a kifizetést a munkat
ténylegesen ellatd vallalkozasok részére teljesiti.

A kozszolgaltatasi szefdés felllvizsgalatakor kiemelt szempont volt, ha@gyaros
szamara fontos feladatok hangsulyosabb szerepganay azok a munkanemek
viszont, melyek esetében érdemi munkavégzés net@ntprszikseég esetén egyedi
megrendeivel, kilon kifizetéssel maradjanak a s#ei@s keretében.

Természetesen ezen egyedi megrendelések esetétsgyalandé az arajanlatokban
feltintetett anyag és rezsikoltség is. Az egyedymmedeléseket a szédes 1. szamu
mellékletének VI. pontja rendezi tdbb oldalon keték igy sziikségtelen a tovabbi
keretszerédés kotése.

Az Nkft. 1. mellékletében csatolt pénzigyi tervergzt a kiadasokat a bevételek nem
fedezik. A terv bevételi hianyanak rendezését csak O©nkormanyzati
megrendelésekib varja, egyéb ve¥, tAmogatas bevonasat nem jelzi.

A csatolt adossagcsokkénterv a szallitoi tartozasallomanyt nem sziintetigme
atdolgozasa javasolt.

Az eseti megrendelésekre havi szinten 490 eFt getzervez, az 0sszes arbevétel és
tamogatas 14-15 milli6 Ft, mig a kiadasok oOssze@d 7l millio Ft, igy az Nkft.
gazdalkodasa veszteségessé valik. A veszteségekemsység megallapitasa a
kiadasok részletezése hianyaban nem lehetséges.

Az dnkormanyzat részére a varosiuizemeltetésre hitiodllami tamogatasok 6sszege
az ebz6 évhez viszonyitva nem emelkedett.

Az Onkormanyzat a zoldteruletgazdalkodassal kapts®l feladatok tamogatasara
28.123 eFt-ot, a kozutak fenntartdsara 21.800 gFam egyéb ©Onkorméanyzati
feladatok tamogataséara 51.257 eFt-ot kap.

Az allami tamogatas dsszegét az 6nkormanyzati d¢dkda jellem# adatok alapjan
allapitottak meg.

A varos a fenti feladatokra a sajat bevétéldas jelentis 6sszeget fordit, a Képviéel
testllet a koltségvetési rendeletében az egyeddielara a kereteket meghatarozta, a
keretek nagy része kotelezettségvallalassal miaelteemiatt térekedni kell a tovabbi
onkormanyzati beavatkozastoelézs veszteséges gazdalkodas elkerilésére, ha a
bevételek ndvelésére nincs lelselg, a kiadasok teriletén kell megtakaritast elérni



Hatarozati javaslat
a Dombovari Varos- és Lakasgazdalkodasi Nonprofit K. reorganizacios
programjarol

1. Domboévar Varos Onkormanyzatanak Képusestilete a Dombovari Varos-
és Lakasgazdalkodasi Nonpofit Kft. benyujtott remigacios programjaban a
menedzsment altal eddig meghozott intézkedésekefaelja.

2. Felhivja az ugyvezét figyelmét a kintlévségek cstkkentése érdekében a
fizetési hatarid letelte utdn a felszélitasok azonnali megkulldésaéreaddzok
személyes felkeresésére, a részletfizetési megéisok kotésére és a
behajtasi eljaras gyorsabb inditasara.

3. Felhivja az ugyvezétfigyelmét a behajthatatlan kdvetelések torléselktden
a kovetelések dontési hataskorrel renddikedé terjesztésére.

4. A Képviseb-testillet a Nonprofit Kft Feligyél Bizottsaga mkodésére
tamogatast nem biztosit.

5. A Képviseb-testilet a szakmai gyakorlati képzésben résstvéanulok
Osztondijarol szold 370/2015. (VIIIL.27.) Kt. hataatéat visszavonja.

6. A Képviseb-testiilet a munkahely-méizési tamogatasra palyazat benyujtasat
nem tamogatja, felkéri az Ggyvedet tamogatas &artama alatt a Nonprofit
Kft. atlagos statisztikai létszama valtoztatdsa utatasara, a program
bevételének és kiadasanak és a foglalkoztatas érgamek részletezésére.

7. A Keépviseb-testillet a szakadcs szakmai gyakorlati képzés téddiaek
megteremtésére a 352/2015. (VII.23.) Kt. hatardmmatgovahagyott, 2.300 eFt
0ssze§ kamatmentes tagi kolcsont és késedelmi kamatangeth,
visszafizetését eltekint.

8. A Keépviseb-testllet a tarsasag vesztesége és séjétjet rendezéséhez
szikséges intézkedések meghozatalardl a tarsadég @es beszamoldjanak
€s 2017. évi Uzleti tervének benyujtasa esetén &@tkéri az tgyvezét, hogy
feligyeb bizottsag vélemeényével egyitt a 2016. éves bedbamd® 2017. évi
Uzleti tervet a 2017. aprilisi rendes Ulésére $age &l.

9. A Képviseb-testillet a szakmai gyakorlati képzés tovabbi &iBgarél a 2017.
juniusi rendes ulésén hoz dontést. Felkéri az (zpie hogy a 465/2016.
(X1.24.) Kt. hatarozatnak megfet@n a cukrasz szakképzéssel és a
villanyszereb szakképzéssel kapcsolatban felmerult kézvetledasakrél és
bevételekél havonta szamoljon be.

10.A Keépviseb-testiletet felkéri az Ugyvez#t hogy az ellatott feladatok
koltségeit, bevételeit, eredményét és a foglalkotttanunkavallalok létszamat
feladatonként mutassa Kki.

11.A Képviseb-testilet a hoeltakaritas és sikossagmentesitékmara
teljesitésigazolasahoz és azley elszamolashoz felkéri az Ugyveietz
allaspontjat alatamaszté dokumentumok benyujtasara.

Hataridé: azonnal: 1-5 pont, 7. pont, 9. pont
2017. 4prilis 30.: 6. pont
2017. aprilisi rendes ulés: 8. pont, 10-11 pont.
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