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Tisztelt Képvisel-testilet!

A testllet a februéri rendes Ulésen vizsgalta megr&kormanyzat altal biztositott

onként vallalt szocialis és gyermekjoléti szolgd@lsak fenntartasanak helyzetét. A
vizsgalat eredménye alapjan a képvdeistilet felhatalmazott, hogy a Dombdvari
Egyesitett Human Szolgaltaté Intézmény altal birbtisidések otthona szolgaltatas —
elsssorban a Platan Otthon — fenntartasanak atadasrdleknényezzek targyalasokat
mas fenntartoval, és azok eredményéhez képestsdegm a szilkséges dontési
javaslatokat a képvisgttestilet elé.

A felhatalmazas alapjan a Magyarorszagi Evangélikgyhazzal vettem fel a
kapcsolatot, a megkeresés pozitiv fogadtatasrdt,t#la az dizetes egyeztetések
alapjan dontétt janius végén ugy a képwusstilet, miszerint megindulhat a
részletek kidolgozasa a Dombovari ESZI négy telpgheilletve az azokban
biztositott kotele@ és onként vallalt szocialis szolgaltatasok (leymm a teljes
idésellatas) atvétele kapcsan azzal, hogy a tovabbitédd javaslatok és a
szerddéstervezetek képvigetestilet elé terjesztésére a szeptember végi sende
ulésen keriljon sor. Mivel a dontéslebszités még nem tart abban a fazisban, hogy
tervezetekdl tudjon targyalni a testllet, a jelenéwdrjesztés célja az eddigi
fejleményekél vald tdjékoztatas, illetve lehistég biztositasa a felmerilt kérdések,
eszrevetelek felvetéseére, itdg azok megvalaszolasara. A végleges dontések
meghozatalara egy oktober elején o6sszehivasra ckedmdkivili tlésen kivanok
javaslatot tenni.

A juniusi dontés oOta bekovetkezett fejlemeények

A dombovari képviséttestilet Ulése utdn még aznap az Evangélikus Egyha
képvisebivel kozbsen megtortént a dolgozok tajekoztatasareaa nyaron meg tobb
alkalommal is sor kerilt az egyhadzi munkatarsakwétele nélkil, és juliusban a
Dombovari ESZI érdekképviseleti foruma is foglalktizaz tiggyel, ahol az ellatottak
hozzatartozéi nagyszamban jelentek meg. Ezekennkar@danyzat képviseletében
jelenléwk igyekezték megnyugtatni az érintetteket, hogysmos végleges dontésr
hanem azok ékészitése indult meg formdlisan is, illetve fontadt hangsulyozni,
hogy az atadas értik torténne, mivel egy nem On&oyaati fenntartd éhydsebb
pénzugyi feltételeket, igy még jobb korilményeket biztositani, illetve fejlesztési
forrdsok megszerzésére is komolyabb lébege van. Szamos kérdées felmertlt a
kollégak tovabb foglalkoztatasat, illetve az eltatppgviszony fenntartdsat illéen, a
felvetésekre a rendelkezésre allo informaciok g¢sgazabalyi rendelkezések alapjan
szllettek valaszok. Minden egyes alkalommal kieitkelhogy az atadas-atvétel az
érintettek teljes kdr bevonasaval, illetve a nyilvanossag folyamatoéki@gtatasaval
fog zajlani.

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Orszagos Pradsliha az éiterjesztéshez
mellékelt dontést hozta szintén janius végén, artiklyilius végén értesitette az
onkormanyzatot.



Ahogy az véarhat6 volt, a kezdeményezés elég nadiprhokat kavart, és mind a
k6zosségi medidban, mind személyesen is sokanitattak erdekddést az tigyben,
illetve tbbben is a nemtetszésiknek adtak hangotd M dolgozéi kérbl, mind az
ellatotti oldalon tdébben szamukra negativ tapaauikidél szamoltak be a
kaposszek@s Evangélikus Diakéniai Otthonnal kapcsolatban, jékezték, hogy
komoly fenntartasaik vannak az atadas kapcsan. gy®tarszagi Evangélikus Egyhaz
a kozossegi online fellleteken nyilvanossagot Kapofodalmakra, jelzésekre a
mellékelt kdzlemény jutatta el a szamomra. Emeligibb, az Dombovari ESZI
részletes rikodeési gyakorlathnak megismerésére iranyuld kéotess kildtek, a
kérdéseket az intézményvezesisszony a szemeélyes adatok védelmére tekintettel
részben megvalaszolta. Szeptember elején kenilijabb személyes egyeztetésre, a
tovabbi teendk Utemezésére, valamint az Evangélikus Egyhaz Qosz&odajan is
résztvevje voltam egy megbeszeélésnek, ahol az illetéekeb@&nywezeik az atvétel
iranti elkotelezettségukl biztositottak.

Szeptember 19-én egy nagyobb egyhazi széikéstpat tett vizsgalodast/latogatast a
kezdeményezéssel érintett feladatellatasi helyekeen a napon az Egyhaz képuisel
az intézményi dolgozdk szaméra is tartottak egyatmlasi folyamatot és annak
munkajogi vetileteit taglald tajékoztatast, melyjpn&kmtos modon félbeszakadt, miutan
arrél a munkatarsak j0 része hirtelen felallva #ib Az Evangélikus Diakoniai
Otthon vezdije az Otthon felvételi gyakorlataval kapcsolatbett felvetésre reagalt
agy, ami megutkozést és hirtelen reakciot valtoét kollektivabal.

Volt olyan megjegyzés is, miszerint miért nem kdiek meg mas fenntartokat is,
amelyeket érdekelnék a dombdvari szociadlis szag@bk. Sajnos az éjjel
menedékhely 2017. évi megszintetése kapcsan neen guitiv tapasztalatokrol
lehet e tekintetben beszamolni, de jévahagyasonmanBlombdévari ESZI vezéje
szakmai berkekben érdékiott, és ennek hozomanyaként a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Egyesulet régids véeefogadott, illetve tett is latogatast a Platan
Otthonban, illetve az Arany Szigetdkkek Otthondban. A tovabbiakat ilen a
javaslata az éterjesztés mellékletét képezi. Ebben a tartos hleditos ellatas és azt
biztosito két telephely (Platdn Otthon, Arany Sriddbsek Otthona) atvételének
szandéka szerepel.

A civil szervezetnek midsils Szeretetszolgalat ,A hit védelme és a szegények
szolgalata” jelmondat és az 6nkéntesség jegyéhetesjelents szocialis intézményi
korrel rendelke& fenntartbnak szamit az orszagban, de sok masetenilis
meghatarozé a karitativ szerepvallalasa. Nem neslékogy a varos elhelyezkedése
miatt eredményes egylttkddés esetén a segitségnyujtasi tevékenységnekegiar
dombdvari alkdzpontja is kialakithatd, ehhez a @MlatOtthon kornyezetében
elhelyezked onkormanyzati tulajdond ingatlanok (Szabadsag 4dtaes 8.) kozelsége
adja a tampontot.



Az atadas-atvételt érinth tényeadk, korilmények

Befogadas a szocidlis szolgaltatasok és a gyernétkigzolgaltatd tevékenysegek
terlleti lefedettségét figyelembe &dnanszirozasi rendszerbe

Amennyiben sor kerul barmelyik szolgaltatas atadgsaz Uj fenntartd is allami
koltségvetési tamogatas segitségével fogja aznellsivel a nem allami fenntartok
tobbletforrast kapnak (kiegéskittamogatast), ezért az &llam szempontjabdl
koltségvetési tbbbletkiadas jelentkezik. Emiatt kséAifjes Un. befogadast kérni a
szocialis szolgaltatasok és a gyermekjoléti sztagal tevekenységek terlleti
lefedettségét figyelembe vévinanszirozasi rendszerbe. Ez térténhet egyrés#va
elején kozzétett és folyamatosan aktualizalt szateguhcitdsok terhére, vagy attdl
fuggetlentl egyedi befogadasi alapjan. Ez utObbietben a szocial- és
nyugdijpolitikaért felals miniszter az Aallamhaztartasért fétel miniszter
egyetértésével - évente két alkalommal - donthkblességvetési forrasok, a terileti
lefedettség, a szlkségletek és a szolgaltatoi dmytidrtasbol torolt kapacitasok
figyelembevételével. A kérelem benydjtasanak naptdapként meghatarozott
hatéridejét a szociél- és nyugdij politikaért féselminiszter kdzleményben teszi
kozzé, és dontését - az allamhaztartdsertokeletiniszter 30 napon belll kdzolt
allaspontja alapjan - attol szamitott 60 napon lbblizza meg. A két miniszter
egylttes dontése alapjan a szocial- és nyugdijpmditt felebs miniszter adja ki a
befogadas szakkérdésében dizetes szakhatosagi allasfoglalast. Ebben az évipen e
idépontot tett k6zzé az EMMI, ami marcius 27-e voltkézlemény leszdgezi, hogy
fenntartévaltds és szolgaltatas, éteglyszam, létszam vagy feladatmutatd atadasa
esetén a kérelemben az érintett fenntartoknak lkdzokell nyilatkozniuk a
fenntartovaltas, illetve atadas-atvéetel szandékarol

Mindez azt jelenti, hogy az esetleges atadas-atviéieyegében a miniszteri
jovahagyas fliggvénye. Ha a befogadasi kérelem li@sya is kertl, egyaltalan nem
boritékolhatd, hogy arr6l ebben az évben dontékeskjiilletve kedves lesz. igy a
2019. januar 1-jei tervezett atadagipdntnak keveés a realitasa.

Munkalgyi aspektusok

Amennyiben sor keril az atadasra, akkor az atad@ssatett szolgaltatasokban
foglalkoztatott kdzalkalmazottak kdzalkalmazottigyiszony megdmik, és akkor

kerllnek tovabbfoglalkoztatasra munkaviszonybamtae\b intezmeényben, ha ehhez
kifejezetten hozzajarulnak. A folyamatot a kozatkarottak jogallasarél szolo 1992.
éevi XXXIII. torvény (Kjt.) 25/A.-25/C. §-ai részlesen szabalyozzak. A dolgozokat
idében tajékoztatni kell, a tajékoztatds tartalmi edgma térvény dlirja. A

kozalkalmazottaknak a tajékoztatas kezhezvétetztamitott tizendt napon belil kell
irasban nyilatkozniuk, hogy az atwemunkaltatonal tortéhtovabbfoglalkoztatashoz
hozzajarulnak-e. Aki nem vagy nemlegesen nyilatkozinnak a kézalkalmazotti
jogviszonya a tdrvény erejénél fogva megsk a Kjt. 37. § (2) és (4)-(6) bekezdése
alkalmazasaval megallapitott végkielégités - hat#toidefi jogviszony esetén a
torvényben meghatarozott tavolléti dij - kifizetésellett. A védett korban &k



azonban ilyenkor nem jogosultak az alapesetben gamélt 6sszeg vegkielégitésre
(plusz négyhavi tavolléti dij). Szamolni kell azzabgy nem minden dolgoz6 fog
hozz4jarulni az U] munkaltatonal valdé foglalkoz&htdz, igy atadas esetén a
végkielégitések fedezetét biztositani kell a DondtdESZI szamara.

Ami az atvev munkaltatonal Iétrejéy jogviszonyt illeti, ott 4j munkaviszony létesdl,
az atvett kozalkalmazott munkabére (alapbérénekipotiékainak és egyeb
bérelemeinek egylttes 6sszege) nem lehet alacdonyertéki, mint az atadast
megebzéen irdnyado illetményének és a jogszabdly, valarkoitektiv szerddeés
alapjan jar6 illetménypétiékainak egylttes 0sszedayéve, ha valamely
kozalkalmazotti illetménypotiék megallapitasanalapgul szolgaldo korilmény a
munkaszergdés megkotését koven mar nem all fenn. Az alapbérbe a
kozalkalmazotti  illetménypotiékok  beépithek.  Hatarozatlan  titartamu
kozalkalmazotti jogviszony esetén - eltédrvényi rendelkezés hianyaban - az atvev
munkaltatondl hatarozatlandigrtamu jogviszonyt kell létesiteni. Teljes munkiien
tortérd foglalkoztatas esetén az atéemnunkaltatonal teljes munkaid jogviszonyt
kell l1étesiteni. Az atvay munkaltatonal létesiteidogviszony tekintetében prébaid
nem kothet ki.

A képviseb-testllet a juniusi Ulésén sziletett dontésbenfaghalt allast, miszerint az
atvett dolgozék munkaviszonyanak megszintetésétjamunkaltatd az atvetélt
szamitva legalabb egy évig nem szintetheti megladesével 6sszefli§pkbol.

Az atvett kollégak a Kijt. és a szocidlis torvényl948 rendelkezése alapjan az Uj
munkaltatonél tovabbra is jogosultak lesznek ldgala Kjt.-ben és a Kjt.-nek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekveuel agazatban tortén
végrehajtasarol szo6lo kormanyrendeletben megabkipa munkaidre, piheidére,
elémeneteli és illetményrendszerre vonatkozo felt&tele

Az atve\b munkaltatoval létesitett munkaviszonyra a Munkarvédykonyve
rendelkezéseit kell alkalmazni azzal az eltéréssmy a kozalkalmazottnak az atado
munkaltatonél kozalkalmazotti jogviszonyként elismélejét Ggy kell tekinteni,
mintha azt az atvév munkaltatonal toltétte volna el. Ha a munkaséeés
megkotésével létesitett jogviszony mdgsrse vagy megszintetése esetén a
kdzalkalmazottat felmondasiddvalamint végkielégités illeti meg, annak mértékeét
atado és az atvévmunkaltatonal jogviszonyban toltott Gidegylttes tartamanak
figyelembevételével, a jogviszonyra iranyado szadldalalapjan kell megallapitani.
Ettél eltében a felmondasi iit, valamint a végkielégités meértékét az atadd és az
atveww  munkaltatonal jogviszonyban  tolt6tt 6id egyidttes  tartamanak
figyelembevételével és e torvénynek az atadas namgéalyos szabalyai szerint kell
megallapitani, ha az a kdzalkalmazottra nézve kaéihe

A Dombévari ESZI-nél nem fikodik cafetéria rendszer, de a kozalkalmazotti
jogviszonyban allok a fizetésuk atutalasahoz kdpde@mn havonta a kozponti

koltségvetesil szolo torvenyben meghatarozott méfiddankszamla-hozzajarulasban
részesulnek. Az Intézménybeniikddik reprezentativ szakszervezet, és Kkollektiv



szerddés is hatadlyban van mar elég régota. Ebbentszakpdtlékok magasabb
szazalékban kertltek meghatarozasra a jogszabalikbpest, és nagyobb az az
idéintervallum is, melyre poétlékfizetési kotelezettsag@n a munkaltatonak. A Munka
Torvénykdonyvének 282. § (1) bekezdése kimondjayhognunkéltatd szemeélyében
bekbvetke# valtozas esetén az atvemnunkaltatd a kollektiv szefdés szabalyait az
atvétel idpontjat koved egy évig koteles betartani. Az ellatasi sadésben
mindenképpen sziukséges kitérni arra, hogy a mulikéd& munkajogi védelme
hosszabb tavon biztositott legyen, és a kollekiier®ddés koteled tovabbélése se
csak egy évig tartson.

Nem szabad arr6l sem elfeledkezni, hogy a Dombova8ZI nem csak
kozalkalmazottakat alkalmaz, hanem munkavallalGkatilletve kdzfoglalkoztatasi
jogviszonyok is allnak fenn.

Az érintett szolgaltatdsokkal kapcsolatos mozzanato

A képviseb-testilet a juniusi dontésében deklaralta, hoggtaett szolgaltatasokhoz
kapcsolddbéan az 0j fenntarté az atvétdipmhtjaban a szolgaltatoi nyilvantartasba
bejegyzett féfhelyszamot az atvétel utdn nem csokkentheti, mekotésnek
nyilvanvaloan szerepelnie kell az ellatasi sédésben.

Az idések otthona tekintetében a Dombovéari ESZI ellatésilete Dombovar (a
szakcsi otthon tekintetében értelemfear Szakcs), szabad kapacitas esetén azonban
Magyarorszag egyéb terlledéris fogadhat ellatottat. Mindenképpen javasolt a
szerddésben rogziteni, hogy a dombdvari ellatottak mikde ebnyt élveznek.

Az atvétel kapcsan felmertlt szolgaltatasok tékigdesek. Az intézmeényi téritési
dijat a fenntarté allapitjia meg. Ha sor kerll asaagdakkor a dij meghatarozasaban
indokolt az dnkormanyzat szamara is fenntartanamilyen érdemi jogkort. Ezzel
parhuzamosan az sem elveténtlogy az atvev intézmény nmkodésére is legyen
valamilyen formaban ralatasa az 6nkormanyzatnak.

A Dombovari ESZI a székhelyén, vagyis az Arany 8izlgssek Otthonaban tikddtet
f6zokonyhat, amely biztositja az étkeztetési feladal&tasat az 6sszes szolgaltatas
tekintetében (bentlakas, nappali ellatas, szocetheztetés, melybe a népkonyha is
beletartozik). Ha a székhely is atadas ala esikpralz Intézménynek szolgaltatas
vasarlassal kell megoldani az étedalitast az at nem adott szolgaltatasok esetében,
amely nyilvan az atvév fenntartotol/intézmeéngt is torténhet. Az étkeztetéshez
kapcsolédéan a Dombovari ESZI hasznélja a Dombowémet Nemzetiségi
Onkormanyzat tulajdondban &ll6 gépjénat (melyet a Német SzOvetségi
Bellgyminisztériumtol kapott), az Uzembentarto-&stioz nyilvanvaléan a
Nemzetiségi Onkormanyzat hozzajarulasa szilkséges.

Az akadalymentesités hianya miatt Platan Otthonzalgaltatoi nyilvantartasba
hatarozott idre van bejegyezve az év veégéig. Ennek meghossaahbit
mindenképpen kezdeményezni kell a jelenlegi femdak (a Dombovari ESZI-t



fenntartdé tarsulasnak), mivel az ellatas megszéseeesetén hat hénappal korabbi
tajekoztatasi kotelezettséget it @ vonatkozd kormanyrendelet (369/2013. (X. 24.)
Korm. rendelet 24. 8 (1) bekezdés). Az atadas egwgiliralgikus pontja az Otthon
tovabbi fenntartdsanak kerdése.

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokedl6 1993. évi lll. torvény 138. § (4)
bekezdése ugy rendelkezik, hogy atmeneti elhelyex@gto intezmény - az éjjeli
menedékhely és a hajléktalan személyek atmenetiasaékivételével - 2022.
december 31-éig tkodhet. llyen atmeneti ellatas a Tamasz Otthonbaikond
idéskordak gondozohaza 10 &éellyel, amely nem alapszolgaltatas, hanem
szakositott szolgaltatas. Erre tekintettel kapatbakormanyzat palyazat atjan hazai
forrast a felljitasara/akadalymentesitésére 20bh5-amelyhez kapcsolédik egy 10
eves fenntartasi ddzak. Ez azonban nem teljesul, ha az atmeneti agllat
megszintetésre kertl. Ezzel kapcsolatban a Pénziggbérium a mellékelt
allasfoglalast adta. Az allami szerv olyan megdidasasol, amellyel a szakositott
ellatas tovabbra is biztositott lesz, ez lényegébetartos bentlakast jelenteni. A
szolgéltatas és a telephely atadasa esetén aasekaerddésben erre is szikseges
kitérni.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas allami feladad, afDombovari Szocialis és
Gyermekjoléti Intezményfenntartdo Tarsulasnak vap-egy évre sz6lo szefdése a
Szocialis és Gyermekvédelmbigazgatosaggal. Amennyiben ezt a feladatot nem a
Dombovari ESZI fogja ellatni, akkor étben kell a megfelél jelzéssel élni az allami
szervezet felée. Ez a szolgaltatas helyileg a Pl@&honban van, igy ha az olyan
fenntartohoz kerul at, amely nem végzi ezt a tenggéget, akkor at kell helyeztetni a
kihelyezett készllékek jeleit véwiszpécserkdzpontot.

A Dombovari ESZI az ellatasra szorultak gondozasasszefliggésben egészsegugyi
szolgaltatasnak mésils szakapolasi tevékenységet is végez, amelyre egjfpyé
mukodési engedéllyel is rendelkezik, fenntartovaltasetén szikseéges annak
modositasa azzal, hogy az intézmény a szakdésiekd Otthonaban tovabbra is fog
szakapolast végezni. Amennyiben a Tamasz Otthomrkichaz atadasbdl, akkor ott
szintén fenn kell tartani ezt az egészséguigyi sialgist, amihez a szeméelyi héatteret is
biztositani kell.

Figyelemmel kell lenni arra is, hogy vannalézgtes tajékoztatédsi, véleményezési
feladatok:

Az 1993. évi lll. térvény 92/B. 8§ (1) bekezdés Mnpa értelmében a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis intézmény allami fartgja kikéri az ellatottak
orszagos érdekképviseleti szervezete terlletilegéles szervének vélemeényét az
intézmeény nikodését érirdt Ienyeges dontés meghozatalétel A Kijt. értelmében
pedig a fenntarté dontésesttlaz érdekegyezt@tforumban részt veévszervezetekkel
véleményezteti a kozalkalmazottak nagyobb, illetegyes agazatokba tartozo
csoportjat érirtt intézkedésének tervezetét.



A fentiekbsl is kittinik, hogy az atadas-atvétel megléisein hosszadalmas, sok embert
erintd és eérdeld komplex folyamat, melynek @&fészitése és veégrehajtasa is
idéigényes. Kérem a Tisztelt Képviédiestiletet a tajekoztatasom tudomasul vételére.

Hatarozati javaslat
az idosellatashoz kapcsolodo szocialis szolgaltatasok fdartasanak atadasa
iranti kezdeményezéssel dsszefugtpvabbi dontések
elokészitésédl szolo tajekoztatasrol

Dombovar Varos Onkormanyzatanak Képwsestiilete tudomasul veszi a 266/2018.
(VI. 28.) Kt. hatarozat szerint azdskllatashoz kapcsolodo szocidlis szolgaltatdsok
fenntartdsanak éatadasa iranti kezdeményezésselefidggz tovabbi dontések
elokeésziteséil szolo tajékoztatast.

Szab¢ Lorand
polgarmester



