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A Tolna Megyei Kormanyhivatal Dombovari Jarasi Hivatala megalakuldsa —2013. januar 1.— ota latja el a
jogszabaly altal hataskorébe utalt Gigyeket, dombovari (egyes szakteriletek esetében a tamasi) jaras
illetékességéhez tartozo terileten.

2013. januar 1. napjatél a Domboévari Jarasi Hivatal az aladbbi szervezeti rendben kezdte meg
mikodését:

Torzshivatal
- Okmanyirodai Osztaly
- Hatéséagi Osztaly
Jarasi Epitésugyi Hivatal  (llletékessége kiterjedt a dombovari és tamasi jarasi hivatal teriiletére.)
Jarasi Népegészséglgyi Intézet (llletékessége kiterjedt a domboévari és tamasi jarasi hivatal
teriletére.)
Jarasi Munkatgyi Kirendeltség
Jarasi Foldhivatal
Jarasi Gyamhivatal
Jarasi Allategészségiigyi és Elelmiszer-ellen  6rzé Hivatal (llletékessége kiterjedt a dombovari és

tamasi jarasi hivatal teriletére.)

A kozigazgatas 2015. aprilis 1. napjatol életbe lépett integraciéjanak eredményeképpen a korabban
onallé hataskérrel mikodd szakigazgatasi szervek a jarasi hivatalok osztaly jogallast szervezeti
egységeként mikodnek tovabb. Az illetékességi teriiletek racionalizdlasa és a szervezeti valtozasok

kovetkeztében a Dombovari Jarasi Hivatal jelenleg az alabbi struktirdban mikoédik:

7200 Domboévar, Szent Istvan tér 1. Telefon: (36 74) 795-276 E-mail: titkarsagdombovar@jaras.tolnamegye.hu
Honlap: www.kormanyhivatal.hu



Domboévari Jarasi Hivatal

Székhely: 7200 Dombodvar, Szent Istvan tér 1.

Okmanyirodai Osztaly (7200 Domboévar, Szent Istvan tér 1.)
Hatdsagi és Gyamugyi Osztaly (7200 Dombovar, Szent Istvan tér 1.)
Foldhivatal Osztaly (7200 Dombovar, Jokai utca 18.)

Foglalkoztatasi Osztaly (7200 Dombovar, Jokai utca 16/a)
Népegészségligyi Osztaly (7200 Dombdovar, Jokai utca 18.)
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Epitési Osztaly (7200 Dombdovar, Szent Istvan tér 1.)
A szervezeti atalakulasok kovetkeztében a Jarasi Allategészségiigyi és Elelmiszer-ellenérzd Hivatal a
Tamasi Jarasi Hivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségligyi Osztaly szervezeti egységeként

latja el a tovabbiakban a tevékenységét a tamasi és a dombdvari jaras illetékességi teriletén.

Az Okmanyirodai Osztdly jelenleg 11 fével mikédik. Kozilik 1 f6 vezetd, 5 f6 fels6foka és 5 f6

kozépfoku végzettséggel rendelkezik. A kdzépfoku végzettséggel rendelkezé kollégak kozil jelenleg
négyen a Nemzeti Kdzszolgélati Egyetem igazgatasszervezdi szakan folytatnak tanulméanyokat. Az
okményirodai osztély allomanyaba tartoz6 kollégdk mindegyike rendelkezik korményablak (gyintézéi

képzettséggel is.

Tekintettel arra, hogy Dombdévar hdrom megye hataran fekszik, az orszagos illetékességi tgyekben az
tgyfélkér nem csak a dombovari jaras terlletén lakohellyel rendelkezd ugyfelekbél all, hanem az

okmanyiroda rendszeresen ellat mas jarasok teriiltén él6 tigyfeleket is.

A kozeliovben Dombdvaron is kialakitasra keril az Integralt Kormanyzati Ugyfélszolgalat
(Kormanyablak), amelynek el6késziletei megkezdddtek. A jarasi hivatal székhely épiletének atépitési
munkalatai miatt az Okmanyiroda a foldszintrél ideiglenesen az 1. emeletre koltdzoétt, az ugyfelek a
hivatalt a hatsé bejaraton keresztill tudjak felkeresni. A Kormanyablak atadasa varhatéan az év végén

meg fog térténni.

Az Okmanyiroda Ugyfélfogadasa egész héten folyamatos, nincs tgyfélmentes nap, az Okmanyiroda
hétfén 8:00-17:30 o6ra kodzott, kedden, szerdan és csiitortokon 8:00-16:00 6ra kozott, pénteken pedig
8:00-12:00 ora kozott fogadja az ugyfeleket.

A Jarasi Gyamhivatal és a Hatosagi Osztdly egybeolvadasaval jott létre 2015. aprilis 1. napjatél a

Hatdsagi és Gyamugyi Osztaly , amely a jarasi hivatal épliletében talalhaté.

Sokréti feladatkorét 1 f6 vezetd, 14 6 Ugyintézé és 1 ugykezeld latja el, koziluk négy f6 kdzépfoku, 11

f6 fels6fokl végzettséggel rendelkezik.

Szabalysértési és altalanos hatosagi feladatok  at két f6 igyintézd lat el, helyettesitésik egymés kozt
megoldott. Feladatuk az altalanos hatésagi feladatkdrbe tartozé elséfoku hatésagi eljarasok lefolytatasa,
nyilvantartasok vezetése, kozremikédés az érettségi vizsgak lefolytatasaban, tankotelezettség

teljesitésének figyelemmel kisérése, szabalysértési eljarasok lefolytatasa.



Szocialis igazgatasi feladatok  ellatdsdban harom f6 mikodik kozre, aktiv kortak ellatasaval,
kozgyogyellatadssal, egészségigyi szolgéltatdsra valdé jogosultsdggal, apolasi dijjal és id6skoriak
jaradékaval kapcsolatos ugyekben dontés-elékészitd tevékenységet végeznek. Kozilik egy f6
kozépfoku, kettd felséfoku végzettséggel rendelkezik. Feladatkorik kiterjed az aktiv kortak ellataséaval,
kézgyogyellatassal, egészségugyi szolgaltatasra valé jogosultsdggal, idéskortak jaradékaval és az

apolasi dij megallapitasaval kapcsolatos feladatokra.

A jaras valamennyi telepiilésén harom lgysegéd latja el az lgyfélszolgalati feladatokat, kdzilik egy a
székhely épiiletben (Szent Istvan tér 1.) fogadja az lgyfeleket, ketten pedig a telepiilésekkel egyeztetett
idépontban a kodzségekben fogadjdk be a kérelmeket és tajékoztatigk az érdekléds lgyfeleket.
Mindharman fels6foku végzettséggel rendelkeznek. A jarasi hivatal épiiletében mikddé tgyfélszolgéalat
Ugyfélfogadasi ideje az Okmanyirodaéval csaknem azonos. A teleplléseken mikodé igyfélszolgalatok
idépontjat az igényekhez kivanjuk igazitani, ezért 2015. november 1-t6l mar a telepulések lakossagi

igényeihez jobban igazod6 idépontban tudjuk az Gigyfeleket kiszolgalni.

A Kormanyablak kialakitasat kovetéen a székhely épiletben mikédsé Ugyfélszolgalat megszinik,

feladatait a Kormanyablak veszi at.

A gyamugyek kel harom 6 lgyintéz6 foglalkozik, mindharman felséfoku végzettséggel rendelkeznek. A
kollégék terlleti illetékesség alapjan dolgoznak, valamennyi tigytipusban teljes kérten folytatjak le az I.

foku hatésagi eljarasokat.

Az Ugyfélfogadasi id6 eltér az Okmanyirodaétol, hétfén és szerdan 8-t6l 16 6raig, kedden, csiitortokon és
pénteken 8-tél 12 déraig fogadjuk az tgyfeleket. Azonnali Gigyekben és idézés esetén lgyfélfogadasi idén

kivil is latunk el hatésagi feladatokat.

Az osztaly feladatkorébe tartoznak a fentieken tul mikédési, titkarsagi és lgyiratkezelési feladatok is,

amelyeket jelenleg négy kolléga lat el.

Az_Epitésiiqyi Osztaly _illetékességi teriilete a dombovari és a tamasi jaras teleplléseire terjed ki.

A kollégak épitésligyi hatdsagi feladatokat és épitésfelligyeleti, épitésrendészeti feladatokat latnak el,

valamint ellenérzéseket végeznek.

Feladatkorikbe az els6foka épitésligyi hatésagi feladatok tartoznak, valamint altalanos épitésigyi

szakkérdésben szakhatésagként jarnak el.

Az épitésfelligyeleti feladatok, ellenérzések kdrében épitdipari kivitelezési tevékenységet ellenérzik, az

éves épitésugyi és épitésfeliigyeleti hatosagi ellendrzési munkaterv alapjan végzik feladatukat.

Az épitésrendészeti eljarasok a hivatalhoz érkezett bejelentések, kérelmek alapjan indulnak, az gyek

tbbbségében a bejelentés megalapozott, szilkséges az eljards meginditasa.

Joékarbantartasi Ugyben érkezett a legtébb bejelentés, a jarasok felallasat kdvetéen inditott eljarasok
nagy része folyamatban van, csak azt a kevés szamu eljarast tudtak lezarni, ahol a tulajdonos lebontotta,

vagy helyredllitotta az éplletet.

Az osztaly jelenleg 4 fével mikodik, 1 osztalyvezetdvel és 3 épitésfeliigyelével, valamennyien szakiranyu
fels6fokl végzettséggel rendelkeznek. Hétfén és szerdan 8-tél 16 6raig, kedden, csutoértokon és

pénteken 8-t6l 12 6raig fogadjak az Ugyfeleket a jarasi hivatal éplletének 2. emeletén.



A Népegészséqiqyi Osztaly illetékességi teriilete a dombdvari és tamasi jarasok 48 telepulésére terjed

ki. Az egészségugyi hatdsagi és igazgatasi tevékenységrél szol6 1991. évi XI. térvény hatarozza meg a
megyei kormanyhivatalok népegészségigyi feladatkdrében eljard jarasi hivatalanak feladatait, mely
szerint a jarasi hivatalok népegészségligyi osztdlyai a kozegészséglgyi, a jarvanyugyi, az
egészségfejlesztési, az egészségiigyi igazgatasi tevékenységek felligyeletét, valamint az egészségugyi
alapellatas felugyeletét latjak el illetékességi teriletiikon.

Az osztaly dolgozdinak dsszlétszama: jelenleg 12 f6

Dombovéron dolgozik jelenleg 7 16; 3 f6 kbzegészségligyi- jarvanyiigyi felugyeld (1 6 telepegészségugy
és élelmezés egészségugy, 1 f6 jarvanyugy és gyermek- ifijusdg-egészségiigy, 1 f6 egészségigyi
igazgatds és kémiai biztonsag teruleten), 1 f6 vezet6 4pold, aki hétfénként a tamasi jaras teriletén
dolgozik, 1 f6 vezetd védoénd a dombovéri jards védondi szakfelligyeleti feladatait és a csaladvédelmi

szolgélat feladatait latja el, és 1 f6 adminisztrativ és Ugyiratkezelési feladatokat ellaté tgyintézé.

Tamaésiban 5 kolléga dolgozik, 2 f6 kdzegészségligyi-jarvanyiigyi felligyel6 és 1 f6 népegészségiigyi
ellendr (1 f6 élelmezés egészségigy, 1 f6 telep és kémiai biztonsag, 1 f6 jarvany és gyermek és ifjisag-
egészségigy), 1 f6 vezetd véddnd a tamasi jaras védondi szakfelliigyeleti feladatait és a csaladvédelmi
szolgalat feladatait latja el, 1 f6 egészséglgyi igazgatasi Ugyintéz6, aki titkdrndi és egészséglgyi
igazgatasi feladatokat lat el.

A tamasi telephely akadalymentes megkozelithetésége biztositott.

A Népegészséglgyi Osztaly tgyfélfogadasi ideje a tdbbi osztalyéval azonos, hétfén és szerdan 8-t6l 16

oOréig, kedden, csitortokdn és pénteken 8-t6l 12 éraig fogadjak az tgyfeleket.

A_Foldhivatali Osztaly 12 fével latja el feladatat, illetékességi teriilete a dombévari jaras telepliléseire

terjed ki. Egy f6 vezeté mellett 4 k6zépfoku végzettséggel, és 7 6 fels6foku végzettséggel rendelkezé

kolléga dolgozik.

A Foldhivatali Osztaly az alabbi négy szakteriileten végez hatésagi munkat:

Ingatlan-nyilvantartasi szakterilet:

Tulajdonjog atruhazéassal, jelzalogjog, végrehajtasi jog bejegyzéssel, illetve toérléssel kapcsolatos ligyek,
tulajdoni lappal kapcsolatos feladatok ellatasa.

Foldhasznalati szakterilet:

Foldhaszndalati szerz6dések feldolgozasa, féldmives-nyilvantartasba vételi kérelmek atvezetése,

valamint a foldhasznalati szerz6dések hatdsagi jovahagyasa jelent kiemelt feladatot.

Foldvédelmi szakterilet:

Foldvédelmi szakterlletet érintdé mdivelési &g véltozas, id6leges és végleges mas céli hasznosités,
hatarszemle, parlagfé mentesitéssel kapcsolatos Uigyek kerultek elintézésre.

Minden év julius 1-t6l megkezdédnek a parlagfii mentesitéssel kapcsolatos ellenérzések, melyek oktéber
kozepéig jelentenek feladatot. 2014-ben 16 esetben, 2015-ben 10 esetben vettek fel jegyzékonyvet.

A 2015-6s évben az osztatlan k6zos tulajdon megsziintetésével kapcsolatos mezégazdaszi feladatok

ellatasa — helyszinelési eljaras, osztas irany hatarozatok meghozatala (247 db) — van folyamatban.

Foldmérési szakterilet:




Foldmérési céli adatszolgaltatds, geodéziai munkdk zaradékolasa, digitalis térképi adatbazisok
vezetése, telekalakitasi eljaras jelenti a feladatok jelent6s részét. 2015-ben kiemelt feladatot jelent az
M9-es gyorsforgalmi Ut kialakitasa kapcsan benyujtott kisajatitdsi dokumentaciok vizsgalata, valtozasi
vazrajzok zaradékoldsa Csikostéttés, Kaposszekesd, Jagonak, Dombovér, Kapospula telepiiléseken 139
db ingatlan vonatkozasaban.

2014-ben az el6készitéssel megkezdddott, jelenleg pedig folyamatban van az osztatlan k6zos részarany
féldtulajdon megszintetésével kapcsolatos feladatok ellatdsa a teljes illetékességi terileten, ami 322

ingatlan vonatkozasaban 1359 db kérelem elintézését jelenti.
A Foldhivatali Osztaly tigyfélfogadasi rendje megegyezik az altalanos tgyfélfogadasi renddel.

A Foglalkoztatasi Osztaly allomanyahoz 10 f6 kormanytisztviseld tartozik. A Foglalkoztatasi Osztaly
épuletében (Jokai utca 16/a.) Tolna Megyei Kormanyhivatal alloméanyéba tartozé 2 f6 kormanytisztviseld,

valamint 2 f6 munkaszerzédéssel lat el unids finanszirozasu projektekhez kapcsolédé feladatokat.

A megyei kormanytisztvisel6k az unids finanszirozasu projektek (TAMOP, GINOP) végrehajtasanak
felel6s Ugyintézdi, a tovabbi 2 f6 munkavallaldé foglalkoztatasi informacios tandcsad6i munkakort tolt be.
Tevékenységik legfébb célja, hogy a rendelkezésiikre &ll6 eszkdzok hatékony alkalmazasaval a jaras

munkaeré-piaci szerepldinek egymasra talalasaban aktivan kézremikddjenek.

A dombovari jaras munkaeré-piaci helyzete bar némi javulast mutat, még mindig kedvezétlennek
mondhat6, a nyilvantartott allaskeresék gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitott aranya a legutébbi
(2015. julius) statisztika szerint 11,7% volt. Az &llaskeresék elhelyezkedési esélyeit leginkabb
befolyasol6 tényezé az iskolai végzettség. Komoly problémat jelent, hogy a regisztraltak kdzel felének
legfeljebb 8 altalanos iskolai osztaly a legmagasabb iskolai végzettsége. Emellett a munkaltatoktol
beérkez6 munkaeré-igények szama is jellemzéen csekély a tamogatas nélkilli foglalkoztatasok
vonatkozasaban. Szamos lehetéségiik van azonban foglalkoztatast bévité tAmogatasok nyujtasara és a

szakképzettséggel nem rendelkezék képzésbe vonasara.

Munkahelymeg6rzé tamogatds formajdban pénzigyi segitséget tudnak nyujtani azon munkaltatok
szaméara, akik atmeneti likviditasi gondokkal kiizdenek. Az Gn. ,N&k 40" program keretében a nék 40
éves szolgalati jogviszonyanak megszerzését allt médjukban tdmogatas nyujtasaval elémozditani.

Az lUgyfélfogadasi id6 megegyezik az altalanos lgyfélfogadasi renddel.

A 2015 aprilisaban, a kormanyhivatalok szervezetében végrehajtott integracié a jarasi hivatal szakmai
feladatellatasban nem eredményezett valtozast, annak minél magasabb szintli ellatasa a célunk a

jévében is.
Domboévar, 2015. november 12.

Tisztelettel:

dr. Hajcsar Anett
mb. jarasi hivatalvezet 6-helyettes



