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Tisztelt Képvisel-testilet!

A kozszolgalati tisztvisékrol szolo 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban:
Kttv.) 151. §-a rendelkezik a kormanytisztvidel cafetéria-juttatasarol, melyet a
Dombovari Kozés Onkormanyzati Hivatal koztisztvigelilletéleg a Kdzszolgalati
Szabalyzat alapjan munkavallaléi, valamint a K&25/L. § (1) bekezdése alapjan a
polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra megtidel alkalmazni kell.

A Kittv. 151. § (1) bekezdése alapjan a munkavaltali@teria-juttataskent — valasztasa
szerint — a személyi jovedelemadorél szolo 199bC&WVI1. torvény (a tovabbiakban:
Szja. tv.) 71. 8 (1) bekezdésében felsorolt jusiaitéa, legfeljebb az ott meghatarozott
mértékig és feltételekkel a Kormany altal meghaattorendben jogosult. A cafetéria-
juttatas éves 0sszege nem lehet alacsonyabb amétigalap (mely 2020-ban is
38.650,- Ft) otszorosénél, 193.250,- Ft-nal. A Eafa-juttatas éves Osszege biztosit
fedezetet az egyes juttatdsokhoz kapcsolodo, atgstt teljeséé munkaltatot terhél
kozterhek megfizetésére is.

A Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvet8sérold 2019. évi LXXI. térvény
58. 8 (4) bekezdése alapjan a koltségvetési szeakslk foglalkoztatottak éves
cafetéria-juttatdsanak kerete, illetve cafetérttajast nem nyujtd koéltségvetési
szervek esetében az egy foglalkoztatottnak éveasteszi— az Szja tv. 71. § (1)
bekezdésében meghatarozott juttatasok - az egyataigokhoz kapcsolédo, a juttatast
teljesitt munkaltatot terhél kozterheket is magaban foglald egylttes 6sszégeeny
elté6 rendelkezése hianyab2020. évben nem haladhatja meg a brutté 200.000,- F
ot.

A tavaly életbe lépett cafetéria-szabalyok jeleah megvaltoztattak a cafetéria-
rendszert. Tobb kedvezményes adozasu cafetéria-€@m Erzsébet utalvany,
egészsegpenztari, 6nkéntes nyugdijpénztari horddgarstb.,) megsnt, és atkerdlt
az ugynevezett egyes meghatarozott juttatasok k&&5%-0s adovonzattal.
Kedvezményes addzasu beéren kivuli juttataskéentghatérozott keretdsszegig — csak
a Széchenyi Pihén Kartya (SZEP-kartya) alszamlai (széallashely, vetdlas,
szabadid) maradtak és maradnak 2020-ban is. A SZEP-karsgaesitett adédterhe
32,5% (15%-0s személyi jovedelemado, és 17,5%-asds hozzajarulasi ado).

A SZEP-kartya széllashely alszamlajara maximalz2s.000,- Ft/év, a vendéglatasra
maximalisan 150.000,- Ft/év, a szab&dialszamlara maximalisan 75.000,- Ft/év
kérhet az emlitett kedvezményes adoteherrel, feltévegzhadott juttatdsok egydittes
ertéke nem haladja meg az éves keretdsszeget.

A 2020. évre megallapitott kdzterhek figyelembelédtel a koltségvetési szerveknéel
maximalisan adhaté bruttdé 200.000,- Ft-os éves tésseegbl a SZEP-kartya
alszamlaira tortéhutalas eseténett0150.943,- Ft/év hasznalhato fel.

A kozszolgalati tisztvisék részére adhato juttatasokrol és egyes illetméighakrol
sz0I16 249/2012. (VII1.31.) Korm. rendelet 9. § (lBkezdése szerint a cafetéria-juttatas
éves 0sszegét — ha jogszabaly éd#érnem rendelkezik — a hivatali szervezet «geet

a Kozszolgalati Szabalyzatban hatarozza meg tariguar 15-€ig. A munkavallalok
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marcius 1-jéig nyilatkozhatnak, hogy a keretbssaedpelil milyen juttatasokra
tartanak igényt.

A Kormanyrendelet meghatarozza azt is, hogy az &eestdsszeget ezer forintra
kerekitve kell megallapitani, kivéve, ha a keretégs megfelel a Kittv.-ben
meghatérozott legalacsonyabb, illetve a koltségvetérvényben meghatarozott
legmagasabb ¢sszegnek. A hivatali szervezet &jezed szervezet személyi
allomanyanak egyes csoportjai tekintetében nenpiétiat meg valamely szempont
alapjan eltét mértéki keretosszeget, illetve eltévalaszthato juttatasokat.

A fentiekre tekintettel javaslom, hogy a polgarmesilletsleg a Domboévari K6zos
Onkormanyzati Hivatal munkavallaléi cafetéria-jtdisanak éves keretdsszegére — a
kordbbi évekhez hasonléan — bruttdé 200.000,-Féé¥kzegben biztositson fedezetet
a Tisztelt Képvisdl-testiilet.

Javaslom tovabba a Tisztelt Képvis¢dstiletnek, hogy a polgarmesterre is a Hivatal
Kdzszolgalati Szabalyzataban megallapitando eljéeasl vonatkozzon.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletdl a hatarozati javaslat elfogadasat!

Hatarozati javaslat
a polgarmester és a Dombovari Kozés Onkormanyzati idatal munkavallaloi
2020. évi cafetéria-juttatasarol

1. Domboévar Varos Onkormanyzatanak Képwsestilete adallasi polgarmester
cafetéria-juttatdsanak 2020. évi brutté keretossz@§0.000,- Ft-ban hatarozza
meg, mely fedezetet biztosit az egyes juttatdsokkapcsol6odé kozterhek
megfizetésére is.

A féallasu polgarmester cafetéria-juttatasanak résztdigrasi rendje megegyezik
a Hivatal Koézszolgalati Szabalyzatadban megallapitstdelkezésekkel.

2. Dombovar Varos Onkormanyzatanak Képwuststilete a Domboévari Kozos
Onkormanyzati Hivatal munkavallal6i cafetéria-jtdisara a 2020. évben bruttd
200.000,- Ftld keretosszeget biztosit, mely fedezetet biztosit eagyes
juttatasokhoz kapcsolodo kdzterhek megfizetésere is
A cafetéria-juttatas részletes szabalyait a Hiva{éizszolgalati Szabalyzata
tartalmazza.

Hatéarid 6: 2020. februar 15. — a dolgozok tajékoztatasara
Felelés: Jegyd
Végrehajtaseért felebs: Pénzigyi Iroda
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