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A Dombdvari Miivelddési Haz Kht. megalakulasakor (1997.) elkészitette
kozéptava operativ tervét, melynek célja a kiilso és belsé tajékoztatds volt. Ez
tartalmazza a szervezet A4ltalanos leirasat, a piacelemzést, termékek ¢és
szolgaltatasok bemutatasat, foglalkozik az tizemeltetés kérdéseivel, bemutatja a
Kht. marketing tervét (atfogod stratégia, differencialt arak, értékesités,
igénybevétel Osztonzés) szervezeti tervét, félsorolja a kockazati tényezdket,
valamint — épp e kockdazatok figyelembevételével évenkénti pénziigyi tervet
iranyoz elo.

A 2006-0s Gjabb 10 évre sz6lé kozmiivelodési Onkormanyzati feladat-
ellatasi szerz6dés, a 2009-es nonprofit kft-vé alakulas és a 2010-es felgjitas ota
is a jogfolytonossag és a meg nem valtozott stratégia szem eldtt tartasaval, e
célkitiizésekkel terveztiink, terveziink. Elkésziilt az Onkormanyzat altal is ismert
és elfogadott felujitas utani tovabbmiitkddési kozéptava terv (2010. oktober) és
vezet6i koncepceid (2011, november), melyek szintén a hagyomany és megujulds
elveit kovetik, biztositjak a varosi és céges palyazatok fenntartasat és
fenntarthatosagat, valamint nem utolsésorban az allando értékek jelenlétét
aktualis politikai aramlatoktdl fiiggetlentl.

I. Alapelvek
(melyek semmilyen koriilmények kézott nem valtoznak)

A tarsasag célja a 7200 Dombovar, Hunyadi tér 25. sz. alatti mlivel6dési
haz mikodtetése, a kulturalis értékeket teremtd — kozvetité — befogadd
tevékenységek és tevékenységi formak miikodésének segitése a miivészet, a
tudomanyok és a mindennapi tudat és 1ét tertiletén.”

,Feladatanak tekinti Dombodvar varos lakossaga miivelodési, kozosségi
igényeinek mind szélesebb koér(i és mind magasabb szinti kielégitését a testi-
lelki-szellemi kultara teriiletein. MikGdésére éppugy, mint a koézhasznu
tarsasagi formara nonprofit-forprofit kettosség jellemz6: kozhaszni és



vallalkozasi tevékenységet egyarant végez. Szolgaltatasait a lakossag valds
érdekeihez és igényeihez kivanja igazitani, bevételeit, eredményét a k6zhasznu
tevékenységek erdsitésére hasznalja fel.”

Kie észités:

Ezen alapelvek mentén tartja fontosnak és kiemelten
tamogatandénak az épiiletben miksdd amatdér miivészeti
csoportok  (korus, tanc, szinjatszds, dramacsoport,
képzOémiivészeti- és irodalmi Onképzokorok, amator
zenekarok) ligyét, segitve 6ket nemcsak a probahely, hanem
a szakmai tapasztalatszerzés és fellépési lehetdségek
biztositasaval is. Szdmukra ez utan is megfeleld helyszint
fogunk biztositani a szerz6dés szerinti feltételekkel.

-Kulturalis és iizleti vallalkozasaiban a biztonsag mellett a mindségre
torekszik. Vagyonat, miikodoképességét nem kockaztatja, a mindséget, mint
legfobb sajatossagot tekinti fo tokeképzésnek”

Kie észités:

Tovabbra sem kivanunk kétes kimeneteli (vagy
jogszeriiségli) vallalkozasba kezdeni. A biztos bevételt
fontosabbnak tarjuk, mint a bizonytalan, am erkdlcsi vagy
anyagi veszteség lehetdségét is magaba hordozo kétséges
iizleti kezdeményezéseket. Ez vonatkozik a kulturalis
programszervezésre és az  esetleges  vallalkozasi
lehetoségekre is.

~Elsésorban Dombdvar lakossigdnak, valamint a vonzaskoérzet
telepiilésein lakoknak szolgaltat, de nem zarkozik el ezeken kiviili megrendeldk
igényeinek kielégitésétol sem (regionalis, orszagos rendezvények).”

Kie észités:

A 18 év folyaman a Kht., majd az Nkft. szakmailag
megerdsodott annyira, hogy nemcsak kiszolgaldja, hanem
indukaldja is lett olyan térségi, regionalis, orszagos,
nemzetk6zi Osszefogasoknak, mint a kistérségi kulturexpo,
regionalis és orszagos didkszinjatszo  fesztivalok,
nemzetkozi didkszinjatszo kapcsolatok. Ezeket tovabbra is
fenn kell tartani. Az orszagos és helyi pénziigyi mellé nem
allasok negativ hatasat a mas helyszineken, mas
szervezetekkel vald egylittmiikodés pozitiv  erkolesi
hozadékaval probaltuk k6zombdsiteni.



A kistérségen, megyehatiron tulnyulé szinvonalas
programokat kindlunk zenében (filharmoénia, dalkavéhaz,
tanchdz, rockbulik) képzomiivészetben (orszagos ¢és
nemzetkdzi rangu alkotdk) szinhdzban (gyermek- és ifjuisagi
szinhdzi eléadasok) megmérettetésekben a héaz falain beliil
és kivill (szabadtéri rendezvények) egyarant.

., Mint kordbban, tovabbra is a Miivelddési Haz az informalddas, a nem
iskolarendszerii ismeretszerzés, a szorakozva mivelddés, a miivészeti képzés,
Onképzés, testi, lelki, szellemi rekreacid, a kozosségi 16t, a civil tarsadalom
otthona, szintere. Tarsadalmi sziikségletet elégit ki, koordinal és fejleszt.”

Kie észités:

Az informécidszerzés-kdzvetitést orszagos, régids koordindcidval
(Kulturalis Kézpontok Orszagos Szovetsége, Magyar
Dramapedagogiai  Tarsasag, Orszagos Didkszinjatszé6 Egyestlet,
Kreativ Ipari Klaszter, stb.) végezziik tovdbbra is. A nem
iskolarendszerli képzés legfobb elemeit hordozza a hagyomanyos
csoportok egy része is, melyek ugyanigy az 6nképzés, rekreacio,
kozosségi €lményszerzés terepei (évenként tobb, mint 40 csoport),
mint a 2011-t8] 2014-ig a TAMOP altal mintegy 60 milli6 forinttal
tdmogatott tevékenységek, melyekre fenntartasi kotelezettséglink is
van az elhivatottsagon kiviil. Emellett szerveziink sorozatos €s eseti
misorokat, eldadasokat, fesztivalokat, vagy segitjik kozos
szervezéssel, lebonyolitassal masok ilyen irdnyu tevékenységét.

I1. Piaci elemek és valtozasai

A Nkft. célpiaca alapjaban véve valtozatlan maradt — sajnos a befogadok
anyagi lehetdségei is, azokon keresztiil kulturalis értékvasarlasi szokésai is. Az
anyagi fellendiilés elmaraddsa azonban nemcsak ennek tudhaté be, hanem

— palyazatok csak programokat és azokat is csak részben
finansziroznak (rafizetés); néha a mikodési forma is kizar
a palyazdk koréb6l, maskor a palyazati kiiras késik
(Tehetségpalyazatok, NKA).

— a legnagyobb megrendeld, a tobbségi tulajdonos lehetne,
aki korabban a Tevékenységi Szerzédésben foglaltakon
tul olyan varosi rendezvények szervezését, lebonyolitasat
is megrendelte, melyeket tavaly a Hivatal, vagy a
Koényvtar  dolgozoival  bonyolittatott  le.  Ezek



koltségvonzatai a 2014. évi koltségvetés-modositasnal
megdobbentoek a korabbi évekhez viszonyitva.

— Az Nkft. versenytarsaihoz képest eddig nem tudott
technikat, esztétikumot fejleszteni, mely most a
feltjitassal valtozott, illetve elonydk voltak varhatoak. Ez
az elony a butorzatpotlas elmaradasa miatt nem valosult
meg. A  technikai  felszerelés  csokkenti a
nagyrendezvények kiadasait (eszk6zbérlet), noveli a
szinvonalas produkcidk rendezésének esélyeit. (pl.
konferenciaszervezéshez, rendezvény lebonyolitashoz;
bensdséges rendezvények igényes helyszin
biztositasahoz), am a muikodtetésik nagysagrendileg
dragabba  teszik a  lebonyolitast  (lampapark,
hitéstechnika, befuvasos fiités).

III. Termékek, szolgdltatasok

A termékek, szolgaltatasok szama a felujitas alatti csdkkentés utan
visszaallt a koradbbi évek eseményszdmara, majd emelkedett. 2014-ben a
visszatartott finanszirozas miatt részben eseményszam, részben mindségi
csokkenés tapasztalhato a latvanyos amortizalodas mellett. 2015-ben a korrekt
szerzodéses partnerség, a Mivel6dési Haz életképességének helyreallitasaban, a
korabbi felfelé ivel6 mindségi kultirakozvetités lehetdségében bizunk.
Kinalatunk a komplexitas és a felmendrendszer iranyat tekinti tovabbra is
focsapdsnak — a mar emlitett széleskérii sugarzason kiviil (térség — régio,
orszagos és nemzetk6zi kapcsolatok, dramapedagogus képzés, szinjatszo
fesztivalok, foglalkozasokkal, workshopokkal, komplex vérosi rendezvények).

IV. Uzemeltetés

A cég-és épiiletiizemeltetés szempontjabol a 2011-es év tapasztalatszerzd
év volt. Az addigi lizemeltetési tervek a korabbi épiiletadottsagok és hasznalat
szerint késziiltek, az épiilettel kapcsolatos kiadasaink azonban a feldjitassal
elérelathatéan valtoztak: nagysagrendeket emelkedtek.

Alapteriilet szerint névekedett a nonprofit hasznalatl helyiségeink szama
(body-terem helyett Pinceszinhdz, biifé helyett sokdig kiadhatatlan meéretl
kavézd), valamint az elkdltozd bérlbink vagy megszintek, vagy nem kivantak
visszajénni (bonyolult ki- és bejutés, kozépiiletek tulszabalyozasa). Az alkalmi
teremhasznalok befizetéseivel szintén sokaig nem szamoltunk. Eleinte nem
engedtiik Oket a feldjitott épliletbe, késobb, mikor a Feliigyel6 Bizottsag és
onkormanyzati képviselok javaslatara, a koltség-eloteremtés érdekében mi



kerestiik 6ket, mar nem jottek vissza termet bérelni. (Szamuk is csdkkent, a volt
Német Haz atcsalta a megrendeldket.)

Az energiafelhasznalas: a folyadékhiitok, flutdszalak, sziinetmentes
tapegységek, mint Gj elemek, a befuvasos filtés fogyasztasa feliilirta a szigetelés
adta megtakaritds esélyét. A meghibasodasok, karbantartdsok, rendszer-
izemeltetések (ho- és flistelvezetés, tlizjelzo, riaszto, strukturalt halozat) eddig
nem lév6 1j terheket rénak az lizemeltetore/megrendelére — melyeket
folyamatosan jeleztiink, jelzink az épiilettulajdonosnak. A  jogszeril
tizemeltetéshez, nyitva tartashoz, kiszolgalashoz a feltjitasban az Onkormanyzat
4 16 foglalkoztatasat vallalta, mely szintén tobbletkoltséggel jar.

Mindezen iizemeltetési koltségek eloteremtése uj feladatot jelentett és
jelent az épiiletrészt mitkddtetd Dombévari Miivelddési Haz NKft. szamara,
mivel a feladatelldtassal megbizé épiilet-tulajdonos Onkorményzat a
megoldaskeresésben nem volt partner. 2012-ben ,az 4j forrdsok keresése,
kiadascsokkentési modok kidolgozdsa™ céla egyeztetést 2013-t0l szerzodést be
nem tart6 finanszirozas-visszatartassal kertilte ki.

A cég- és épiilet-lizemeltetés alapfeltétele a Kozmiivelddési Megallapodas
betartasa.

V. Marketing terv

Szakmai munkéankban felhasznaljuk a felmend rendszerli muvelés-
onmivelés altal el6készitett kapcsolattartoi halozatot, (pl.: gyerekszinhdz —
ifjisagi eldadasok — felndttszinpadi produkcidk altal fenntartani az érdekldést
egész életen 4t), az orszdgos szakmai, helyi intézményi, civil szervezeti,
animatori, ,,kapunyitogat6i” jo kapcsolatainkat.

A tervezés(iink) alapja a garantaltsag: kiajanlani csak akkor szabad,
tudunk, meriink, ha van mit.

Csak akkor tehetiink kézkinalatra programot, szolgaltatast, eszkézt, ha
garantdlni tudjuk a meglétét és mas nem hitsithatja meg a megvaldsitast. Tehat
ha cégiink megbizhatd, erkolcsileg feddhetetlen, szakmailag ©nallo,
gazdasagilag stabil — amilyennek eddig ismerték. Sajnos esztétikusan és
hasznalhatoan felszerelt épiiletet, annak hidnyaban, a megujitott intézményi,
partneri és reklam-kapcsolatainkon keresztiil sem tudunk értékesiteni, ha a
hibak, hidnyossidgok megsziintetésének sziikségességét hidba jelezziik négy éve.

A tovabbmiikdés terve (mely a feltjitds idején késziilt, tartalommal
megtoltési  céllal, mellékelve) mar tartalmazta a PR-terveinket is, mds
megfogalmazasban, rendszerezésben bar, de az Uzleti Terviinkkel kiegészitik
egymast.



V1. Szervezeti terv

A Miivel6dési Haz szervezete a feldjitas Ota tobbé kevésbé igy all fel:
1 f6 igazgatd
1 f6 pénziigyi ligyintézo
1 £6 szervezd
1 f6 PR-tigyintézo, (NKft. atvallalta az Onkorményzattdl)
1 f6 adminisztrator-szervezd, (6nkormanyzati vallalasbol)
2 16 technikus és karbantartd (technikai eszk6zok, butorzat)
3 f6 portds informacidszerzés-kozvetités
(egy f6 dnkormanyzati vallalasbol)
1 {6 takarito és portas(6nkormanyzati vallalasbol)
2 f6 takarito

Nemcsak a felgjitds adta megvaltozott koriilmények, hanem a napi
feladatok és a jogszerli mikodés dnmagukban is szilkségessé tennék a fenti
dlland6 Iétszamot. Ezt palydzatdban a varosvezetés is véllalta: 2 f6 szervezo, 1
f6 gondnok, 1 fo portas-informacios foglalkoztatasa szerepelt az indikatorok
kdzott. Mint azt rendszeresen jeleztiikk a fenntartdnak, a 3 {6 foglalkoztatasara
(az onkormanyzat fenntartdsi kotelezettségének teljesitésére) csak abban az
esetben van mod folyamatosan, ha a fedezetet is biztositja az épiilettulajdonos.

VII. Kockazati tényezok

Mig korabban a kockazati tényezok kozott a legfobb veszélyt a
korszertitlenség, lepusztultsag jelentette, most a feltjitott éptilet berendezéseinek
meg nem léte, meghibasodasa, falfelazas és beazds, valamint a mikodtetés
koltségei jelentik (személyi és rezsikoltségek).

A butorzat beszerzése 2011. 6ta sem tértént meg, annak hidnyaban
komoly gondot jelent a helyiségek berendezése, annak hijan a hasznilata, az
allandd 4trendezés az amortizalodott butorzat szétesésével, fogydsaval is jar,
ezért mielébb szilkség lenne az {1j mobilidk, beépitett szekrények, fliggbnyzet,
tilkrok utdlagos beszerelésére, 1 sziikséges eszkozok (kidllitasi sinek,
vilagitdsok) beszerzésére.

Komoly kockazat, hogy a gépészet korantsem kor és életszerii, viszont
nagyon koltséges a karbantartdsuk, {izemeltetésik. A hiitéstechnika
hatékonysaga sem megfeleld, lényegében alkalmatlan. (pl. a probaterem
hiitésére, 1égcserére)



VIIL. Pénziigyi terv

(szdveges indoklas)

Pénziigyi tervezésiink alapja a fenntartdé Onkormanyzat éves
finanszirozasa, (koltségvetési rendelet és Kozmivelddési Megallapodas
onkormanyzati feladatellatdsrol) a meglévé dolgozdi létszam bérkoltsége és a
tavalyi év tényleges kiadasai voltak. Ezen kotott és kotelezé kiadasok minden
évben meghaladtdk a tdmogatdsi Osszeget, a hianyt csak az ©6nallo
gazdalkodéssal, bevételek ,termelésével” tudtuk, tudjuk biztositani, melyek
fennmaradé része fedezi a kulturalis kdzhaszna tevékenységek kiadasait. Jelen
pillanatban fliggbben van a Kodzmiivelédési Megallapodds modositisa és a
modositast megalapozd ingatlanhasznalati, -hasznositasi szerzodés a cég €s a
Megbizé, illetve épiilettulajdonos Onkormanyzat kdzott.

Bevételeinket eddigi miik6désiink, tapasztalataink, a korabbi évek adatai
alapjén terveztiik, pénzforgalmi szempontu Uzleti és Pénziigyi Terviinket a
hatdlyos 10 évre sz6lo megdllapodas alapjan allithattuk és dllitottuk ossze.

A bérkoltség csak két honapra tartalmazza a 3 {6 kozfoglalkoztatott
foglalkoztatasat. (Onkormanyzati véllalt 1étszambdvités!) A Tolna Megyei
Kormanyhivatal Munkaiigyi Kirendeltségének timogatasa nélkiil nem tudja az
NKft. a bériiket kitermelni, alkalmazasukat garantdlni, am biztositék a
folyamatos tdmogatdsra nincs.

Minden egyéb kiadds — az épiiletiizemeltetéshez és bérhez kapcsolodok
mellett a rendezvényekhez, iigyvitelhez k6t6d6k is a korabbi évek kiadasai
alapjan megbecsiilt, garantdltan kézfeladatok elldtasahoz indokoltan sziikséges.

Bevételek
Az adatok ezer forintban
Tagdjj (foto suli) 40
Terembérlet: dij (AFA mentes) 7.300

911 Gsszesen: 7. 340



Rendezvények arbevétele

Tovabbszamlazott szolgaltatas (Konyvtar viz +
tizjelzd dij, Klebelsberg)
Egyéb arbevétel (szinpadkdlcsonzes, technikai
szolgdltatds, ruhatar)

912 8sszesen:

Onkormanyzat tdmogatasa (miikddésre)
SZJA 1%

Kozfoglalkoztatas timogatasa (T.M.Korm.H.) (01.02.

ho)
Tamogatas palyazatok (WSO: NKA)
967 6sszesen:

Bevetelek dsszesen:

Kiadasok

An a koltsé ek

Aramdjij és rendszerhasznalati dij

Viz,- és csatornadij

Nyomtatvany, irodaszer

Rendezvények anyagkdltségei

Egyéb anyagkoltségek

Gépkocsi lizeman a (cé autd)
51 dsszesen:

4.200

2.406

400

42.000
35

501

400

7. 006

42.936

57.282

Az adatok ezer forintban

4.119
446
300

1.125
892
376

7.258



[ én bevett szol altatasok koltsé el

Anyagjellegii szolgaltatas
Postakoltség, telefon, internet
Idegenek altal végzett javitds, karbantartas
Nem anyagjellegii szolgaltatas
Kényvvezetés
Hirdetési dij
Tagdij
Utazasi koltségtérités (sajat + fellépdk)
Rendezvénnyel kapcsolatos szolgaltatas
Tavfiités dija
Szemétszallitas

52 dsszesen:

E ébszol altatasok koltsé ei

Bankkoltség

Hatosagi dijak, jogdijak

Biztositasi diak (gépkocsi)
53 dsszesen:

Bérkoltsé

Bérkoltség: alapbér
kozfoglalkoztatotti bér

ligyvezetd megbizasi dija
tiszteletdijak (feliigyel6 bizottsag)
me bizasi di’

54 dsszesen:

Személ ~ elle U eg éb kifizetések

Tappénz hozzajarulas

118
374
2.737
432
1.170
945

42

1.100
5.597

3.300
138

350
150
100

18.342
520
3.840
1.670
500

30

15.953

600

24.872



1. Cégaut6 ado 259

55 OBsszesen: 289

Bérarulék

Szocialis hozzajarulasi ado 6.510
56 §sszesen: 6.510
Vissza nem igényelheté AFA 1.800
86 Osszesen: 1.800
Kiadasok Osszesen: 57.282

Dombovar, 2015. februar 3.

Vﬁly/ e 40D
Farka Janos
ligyvezetd igazgato



KSH szam: 18854921-9329-572-17

Cégjegyzék szam: 17-09-007311

A vallalkozés megnevezése: Dombovari Miivelodési Haz Nonprofit Kft

A vallalkozas cime, telefonszama: 7200 Domboévar, Hunyadi tér 25

Egyszeriisitett éves beszamolo

2014. iizleti évrol

Keltezés: Dombodvar, 2015 03.07. — / J
liv G4 JEr i\
Vallalkozas ezetdje



KSH szam: 18854921-9329-572-17

Cégjegyzék szam: 17-09-007311

Egyszeriisitett éves beszamoléo MERLEGE "A" valtozat

Eszkozok ( aktivak )

Az Uzleti év mérlegfordulénapja: 2014. 12. 31

Beszamolasi idészak: 2014.01.01 - 2014 12.31

Sorszam

A tétel me nevezése

A Befektetett eszkozok 2+ 4 + 6. sor

I IMMATERIALIS JAVAK

02. sorbdl immaterialis ‘avak értékhel esbitése

Il. TARGYI ESZKOZOK

04. sorbdl . tar

i eszkdzOk értékhel esbitése

lll. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK

06. sorbdl: befektetett eszkdzok értékhel esbitése

06. sorbdl: befektetett eszkozok értékelési kildnbdzete

B. For o6eszkozok 10+11+14+16 sorok

|. KESZLETEK
I. KOVETELESEK

11. sorbdl: kdvetelések értékelési klldnbozete

11. sorbdl: szarmazékos U

Il. ERTEKPAPIROK

letek pozitiv értékelési kulonbdzete

14. sorbdl: érték apirok értekelési kilonbdzete

IV. PENZESZKOZOK

C. Aktiv id6beli elhatarolasok

Keltezés: Dombovar, 2015. 03. 07.

Elozé év
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KSH szam: 18854921-9329-572-17

Cégjegyzék szam: 17-09-007311

Beszamolasi idoszak: 2014.01.01 - 2014 12.31

Sorszam

32

Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat

Forrasok ( paszivak )

A tétel me nevezése

D. Sa’'at téke ( 20+22+23+24+25+26+29.50r1 )

I. JEGYZETT TOKE

20.sorbol: visszavasarolt tula'doni részesedés névértéken

Il JEGYZETT DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE

11l TOKETARTALEK
IV .EREDMENYTARTALEK
V. LEKOTOTT TARTALEK

VI. ERTEKELESI TARTALEK ( 27-28s0rok )

Ertékhel esbités értékelési tartaléka
Valds értékelés értékelési tartaléka
VII. MERLEG SZERINTI EREDMENY

E. Céltartalék

F. KOTELEZETTSEGEK 32+33+34.s0r

|. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK

Il. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
I1l. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK

34.sorbol kotelezettsé ek értékelési klldonbozete

34.sorbol szarmazékos u

G. Passziv id6beli elhatarolasok

Keltezés: Dombdvar, 2015. 03. 07.

letek ne ativ értékelési kulonbozete

Az Uzleti év mérlegforduldnapja: 2014. 12. 31

adatok: ezer forintban
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KSH szam: 18854921-9329-572-17

Cégjegyzék szam: 17-09-007311

Egyszerdsitett éves beszamolo dsszkoltség eljarassal készitett

EREDMENYKIMUTATAS
"A" valtozat

Az Uzleti év mérlegfordulonapja: 2014. 12. 31

Beszamolasiidoszak: 2014.01.01 2014.12.31 adatok: ezer forntban

Elozo év(ek)
Sorszam A tétel me nevezése El6zd éev modositasai Tar év
Ertékesités netto arbevétele
Il Aktivalt sa'at tel esitmén ek értéke
Il E yeéb bevételek
Visszairt értékvesztés ( 03. sorbol )
IV. An elle U raforditasok
V. Személ i ‘elle U raforditasok
V. Ertékcsokkenési leiras
VII. E  éb raforditasok 2036
Ertékvesztés ( 08. sorbdl )
A. Uzemiliizleti tev. Eredmén  01+02+03-05-06-07-08.s0r
VIIl.Pénzi i mlveletek bevetelei
Ertekelési killonbdzet ( 11. sorbdl)
IX. Pénzii  milveletek raforditasai
Ertékelési kiildnbdzet ( 13. sorbol )
B. Pénzii miiveletek eredmén 11 -13. sor
C. Szokasos vallaikozasi eredmény ( +10.+ 15. sor
X. Rendkivuli bevetelek
XI. Rendkivuli raforditasok
D. Rendkiviili eredmén 17 - 18. sor
E. Adézas el6tti eredmén  +16.+19. sor
XIl. Adofizetési kdtelezeltsé
F. Addzott eredmén  +20.-21. sor
G. Jovaha ot osztalék
H. Eredmén tartalék terhére fizetett osztalék
G. Mérle szerinti eredmén
Keltezés: Dombovar, 2015. 03. 07. /
2Lt

Vallalkozas v etdje



2014. EVI MERLEGBESZAMOLO
KIEGESZITO MELLEKLETE

A.) A viallalkozas bemutatasa

A véllalkozés elnevezése: Dombdévari Miivelodési Haz Kozdsségi Szolgaltatd
Nonprofit Kft.

Székhelye: 7200 Dombovar, Hunyadi tér 25.

Alakulas idépontja: 1997.01. 01.

A vallalkozas miikodési forméja: 2009. 06. 30-ig Ko6zhaszntl tarsasag,

2009. 07. 01-t8] Nonprofit Kft.

Cégbirdsagi bejegyzés szama: 17-09-007311
Statisztikai szamjel: 18854921-9329-572-17
Adodszam: 18854921-2-17
Szémlavezetd pénzintézet: OTP Rt Dombdvar 11746043-20051156-00000000
Jegyzett toke: 3.000 e Ft
Tulajdonosok: Dombévar Varos Onkormanyzata 2320 e Ft
Boruzs Gabor 320 e Ft
Farkas Janos 360 e Ft
Fo tevékenység: 92.31 Alkot6 és eldadomiivészet
Ugyvezets: Farkas Janos

Egyszeriisitett éves beszamolo alairasara jogosult személy: Farkas Janos
7200 Dombovar, Bezerédj u. 28.

A villalkozés szamviteli szolgaltatdsat a PRAKISZ Szamviteli Konyvvizsgaléi és Adoszakértéi
Kft. — 7200 Dombévar, Hunyadi tér 22. - végzi.

Az egyszerUsitett éves beszamoldt Osszeallitotta Mészaros Monika, kamarai tagsagi szam
005979.

B.) A szamviteli politika bemutatasa
A vallalkozas konyveit a kettdés konyvvitel szabalyai szerint vezeti, €s egyszerUsitett éves

beszamoldt készit. Az eredményt az egyszerisitett éves beszamold Osszkoltség eljarassal
készitett ,,A” véltozata alapjan mutatja ki.

A mérleckeszites idd ont’a: tar évet kovetd ebrudar 28.



1.) Az éves beszamolé osszeallitasanal alkalmazott értékelési eljarasok

Az eszkozok értékelese

A vallalkozas az eszkdzoket a Sztv. szerinti bekertilési (beszerzési és eloallitasi) értéken, illetve
elodallitasi onkoltségen értékeli.

Targyi eszkozok:

A targyi eszkdzok nyilvantartdsa bekertilési (beszerzési és eloallitasi) értéken torténik. A targyi
eszk0zok hasznélatba vételének konyvelése lizembe helyezési okmany alapjan torténik.

A kis értekl targyi eszkozok (100.000,-Ft. bekeriilési érték alatti targyi eszkozok)
hasznalatbavételkor azonnal egy Osszegben értékcsokkenési leirasként (koltségként) keriilnek

elszamolasra. A tulajdon védelme érdekében azonban ezen kisértékl targyi eszkozoket a
véllalkozas mennyiségben nyilvéantartja.

Az 100.000,-Ft bekertilési érték feletti targyi eszkozok maradvanyértékkel csokkentett bekeriilési
értéke utan értékcsdkkenést kell elszamolni az amortizasios politikdnak megfelelden.

A targyi eszkdzok nettd értéken, azaz az értékcsdkkenés levonasaval szerepelnek a mérlegben.
Targyi eszkdzok alakuldsa (e Ft-ban): 1d. 1. sz. mellékletben.

Készletek:
A készletei a tarsasagnak nincsenek.

Kovetelések:

Aruszallitasbol és szolgaltatasbol szarmazo (belfoldi vevok), valamint egyéb koveteléseket tart
nyilvén a vallalkozas.

A vevokdvetelések a partnerek altal elismert 695 e Ft értékben vannak nyilvantartva.

Az rovidlejaratu kovetelések kozé az alabbi tételek keriiltek:

Ridle aratu kovetelések adatok: ezer forint
Megnevezés 2013 2014

Vevok 375 695

El. Hozzajarulas

AFA kévetelés 169 204

Hel i ad6 tulfizetés
Szakképzési hozz tulfiz.
Osszesen 588 948

Ertékpapirok:

Teljes egészében tOkegarantalt befektetési jegy volt, amely 2013-ban bevaltasra kertilt.

Pénzeszkozok:

A vallalkozas a hazipénztart és a bankszamlakat az altalanos eldirdsoknak megfelelden vezeti.
[d6szaki pénztarjelentést készit, melyet havonta zar le.



Aktiv idobeli elhatarolasok:

Az 6sszemérés és az id6beli elhatarolés elve alapjan kerilt elszdmolasra 3.181 e Ft.

A forrdsok értékelése

Sajat toke:

A téarsasag a jegyzett tOkét a tarsasagi szerzOdésben rogzitett, cégbirosagnadl bejegyzett értékben

tartja nyilvan, melynek 6sszege 1.660 e Ft.

A sajat tOke tovabbi elemeit a tOkemozgasok idevonatkozo szabdlyai és a tarsasag

kozgyiilésének dontései szerint értékeli.
Részletes bemutatasa:

‘at téke alakulasa

Jegyzett Téke

Megnevezés téke tartalék
Nyité allomany 1660
Atvezetések

Atvételek

Kapott tamogatas

Toékeemelés 1340

Targyévi eredmény

Zaré allomany 3000

Kotelezettségek:

Lekotott Eredm.

tartalék

tartalék
6476
780

-1340

5916

Ertékel.
tartalék

adatok: ezer
forintban

Mérleg
szerinti  Sajat
eredm. tdke

780 8916
-780 0
0

0

0

-2789 -2789
0

-2789 6127

A villalkozés a kételezettségeket minden esetben konyv szerinti értéken értékeli.

Rovid lejaratu kotelezettségek az aldbbiak:

Rovid le aratd kotelezettsé

adatok: ezer forint

Megnevezés 2013
Belfoldi szallitok 1440
Jovedelem elszamolas 1450
Tb jarulékok 1604
Sza 668
EHO 108
Cé autéadd
Téarsasa iadd
AFA tartozas
Hel iadé tartozas
Osszesen 5424

2014
1845
1494

854
335

440

5034



Passziv idGbeli elhataroldsok:

Passziv idébeli elhatdroldsok az osszemérés és az id6beli elhatdrolds elve alapjan keriilt
elszamolasra 589 e Ft értékben. Az elhatarolt 6sszegek bontasba:

- TAMOP tamogatott eszkdz beszerzés 589 e Ft
Az ut6bbi esetben az értékcsokkenéssel aranyosan keriilnek elszdmolasra a timogatasok.

2.) Amortizaciés politika

A targyi eszkozok értékesokkenési leirasanak elszamolésa évente torténik

Az értékcsokkenés elszamolésanak egysége: nap

A targyévben beszerzett eszkdzOk utdn a beszerzés (hasznalatbavétel) napja és a targyév utolsd
napja kozotti napokra aranyosan lehet értékcsokkenést elszamolni.

2014. evben a tarsasag csak terv szerinti értékcsokkenést szamolt el koltségei kozott.

C.) A villalkozas vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzete

A vallalkozas vagyoni pénziigyi és jovedelmi helyzetének bemutatdsa mutatészamok képzésével
és azok értékelésével torténik.

1.) A vallalkozas anyagi, vagyoni helyzete

Megnevezés Hivatkozas  Hiv. Alapadat Alapadat
Alapadatok Nyomtatvany Sor El6z6 év Targy év
Befektetett eszkozok Mérleg A 2700 2399
Forgbeszkozok Mérleg B 12 267 6170
Kovetelések Mérleg B.II. 588 948
Vevék Mérleg B.Il.1. 375 695
Jegyzett, de be nem fizetett téke Mérleg B.1I.3.

Ertékpapirok Mérleg B.IIL.

Pénzeszkzok Mérleg B.IV. 11 679 5222
Aktiv idébeli elhatarolas Mérleg C 305 3181
Sajat téke Mérleg D 8916 6127
Jegyzett téke Mérleg D.l. 1660 3000
Téketartalék Mérleg D.l.

Eredménytartalék Mérleg DIl 7 256 5916
Céltartalékok Mérleg E

Kotelezettségek Mérleg F 5424 5034
Hosszu lejaratl kotelezettségek  Mérleg F.Il.

Roévidlejaratd kotelezettségek Mérleg F.IL 5424 5034
Szallitok Mérleg F.HIL5. 1440 1844
Passziv id6beli elhatarolas Mérleg G 932 589
Mutatészamok me nevezése M.e Targ év Tar év
Befektetett eszkdzok aran % 17,68 20,42
For o6eszkdzok aran % 82,32 79,58
Sa'at téke aran % 58,38 52,14
Eladésodas |. 0,00 0,00
Eladdsodas I 0,61 0,82
Eladoésodas Ill. 0,54 0,67
For ¢ téke efft 6 843 1136
Sa'at forras aran 0,77 0,19

Befektetett eszkozok
fedezettsé e 3,30 2,55



Sa'at toke ndévekedés 5,37 2,04

Likviditasi mutatd Il. 2,26 1,23
Likviditasi mutatd 1l 2,32 1,86
Hitelfedezeti mutato 0,11 0,19
Vevo szallitd aran 0,26 0,38

A tirsasiag mutatészamai az elmilt vesztesége miatt romlottak, de a likviditasi mutaték
még mindig az elvarhaté 1 felett vannak.

A tarsasag a tdmogatdst nyujtd szervezetek fele folyamatosan elszamol a tdmogatasok
felhasznaldsardl. Kényveiben folyamatosan nyilvantartja az egyes tdmogatasokhoz kapcsolodo
kiadasokat.

Tajékozta to kiegészitések

A mérleghez és eredmény-kimutatdshoz kapcsolodo informaciok bemutatasa.

1.) A 2014. évi tarsasagi adoé fizetési kotelezettség alakulasa ezer Ft-ban:

Adozas elbtti eredmén -2.789 e Ft

Tarsasagi adé megallapitasanal csak az amortizacio kertilt figyelembe
vételre.

Tarsasagi ado alap: -2.789 e Ft
Adofizetési kotelezettség: nincs.
Az el6z6 évek negativ adoalapjabol tovabb vitt dsszeg: 5.295e Ft.

A tarsasd a -2.789 e Ft adozott eredmén ét eredmén tartalékba hel ezi.

2,) A tarsasig 2014. évi mérleg szerinti eredménnyel egyiitt szamitott 3.127 e Ft Osszegi
eredménytartaléka az alabbiak szerint oszlik meg addzott és adomentes részre:

adatok: ezer forintban

Adoézott
Ev eredmény Addédment.eredmény Osszesen
1998 85 123 208
1999 481 807 1288
2000 585 1160 1745
2001 950 1298 2248

2002 -358 -1135 -1493



2003 -278 -996 -1274

2004 270 666 936
2005 31 78 109
2006 523 1382 1905
2007 -105 -219 -324
énrev. 2008 -334 -2345 2679
2008 418 -1591 -1173
2009 449 1705 2154
2010 69 594 663
2011 -1508 12164 13672
2012 2521 13314 15835
2013 148 632 780
tokeemelés 2014 -1340 -1340
2014 -739 -2050 -2789
Osszesen 3208 -81 3127

3,) A NKft. statisztikai dllomanyi 1étszama: 12 6. Résziikre kifizetett dijak:
Személyi jellegli egyéb kifizetés: 1.346 e Ft
Bérjarulékok: 5.760 e Ft
Bérkoltség Osszesen: 25.026 e Ft

- ligyvezetd 2014 évi jaranddsaga (vallalkozo6i): 3.840 e Ft
- alkalmazotti jogviszony alapjan fizetett bér: 19.574 e Ft
- tiszteletdij 1.427 e Ft
- megbizasi dij: 185 e Ft

4.) A bevételek —koltségek kdzhasznu és vallalkozasi tevékenység kdzotti megoszléasat a
melléklet tartalmazza.

5,) Bevételek-koltségek valtozasanak az értékelése:

adatok e Ft-ban

Valtozas
%-ban
Megnevezés 2013.évi 2014.évi kifejezve
BEVETELEK

Terembérlet 8 169 7532 92,2
Szinhdz, kiallitas 4472 3294 73,7
PH. Rendezvény 1181 1,7
Tovéabb szamldzott szolg. 973 1895 194,8
Hirdetés 0,0
Véllalkozasi tevékenység 183 447 244,3
Kapott tdmogatas PH. Dombdvar 40560 32922 81,2

APEH 1% 76,2



Kézponti tdmogatasok
Adomany

Munkalgyi tdmogats
Biztositasi kartérités,egyéb
Pénzintézeti kamat

Rendkiviili bevétel

Osszesen

Megnevezés

Anyagkoltségek
Igénybevett szolgaltatasok
Egyéb szolgaltatdsok
Személyi jellegl koltségek
Ertékcsokkenési leirds
Egyéb raforditasok

Osszesen

A tablazatban bemutatott folyamatok hatdsanak a kovetkezménye az év végi eredmény.

14 210

1787
264
148
743

72740

2013.évi
Koltségek

8291

22785

697

36836

1271

2072

71952

2373
515
1881

322

51233

2014.évi

5 683
12965
579
32132
454
2209

54 022

A Nkft 2014 évi mérleg szerinti eredménye -2.789 e Ft.

16,7
0,0
105,3
0,0
0,0
43,3

70,4

adatok e Ft-ban

Valtozas
%-ban
kifejezve

68,5
56,9
83,1
87,2
35,7

106,6

75,1

6 A tarsasag miikodése soran veszélyes hulladék készlet nem keletkezik.

7) A 2014 évrol szol6 szakmai beszamold a kiegészité melléklet melléklete.

Dombovar, 2015 marcius 07 .
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Megnevezés

Nyit6 brutto érték
Vasarlas
Eloallitas

E eb
Novekedés
Selejtezes

Eladas

E ¢éb
Csokkenés

Zaro brutto érték
Nyitd
ertékcsokken.
Tervszerinti
Terven fellli

E eéb
Novekedés
Selejtezes

Eladas

E éb
Csokkenés

Zard
értékcsokken.
Nyité netto értek
Zard netto érték

Targ
Ingatlanok
vagyoni ért.
jo ok
476
25

25

501

476
25

25

501

eszkozok alloman
Miiszaki berendezés

100 e Ft

Osszesen
4509

0

0

0

felett
4 509

4509 4 509

4 509 4 509

4509 4 509

valtozasa

E éb berendezés

100 e
Ft alatt

100 e Ft
felett

16 077
128

128

16 205

13 377
429

429

13 806
2700
2 399

Osszesen
16 077
128

13 806
2700
2399

Beruhazas

feldjitas

Erték
helyesbités osszesen

adatok: ezer forint

Targyi
eszkozok

21062
153

153

21 215

18 362
454

454

18 816
2700
2399

Sfm22
g"a



Ko6zhasznisagi mérleg:

13
14
15
16
17

21
22

28

36
37

A tétel megnevezeése

A. Osszes kdzhasznl tevékenysé bevétele
1. Kézhasznu célu mikodésre kapott tamo atas
a) alapitotol
b) kdzponti koltse vetestdl
c) hel i onkorman zattél
d)e éb.ebbdl 1%
2. P&l azati Gton eln erttamo atds
3. Kozhasznu tevéeken sé bdl szarmazd bevétel
4. Ta di'bdl szarmazé bevétel
5.E éb bevétel
B. Vallalkozasi tevékenység bevétele
C. Osszes bevétel (A + B)
D. Kozhasznu tevéken ség raforditasai
1. An elle U raforditasok
2. Személ i'elle ( raforditasok
3. Ertékcsdkkenési leiras
4. Egyéb réaforditasok
5. Pénzugyi miveletek raforditésai
6. Rendkivili raforditasok
E. Vallalkozasi tevéken ség raforditasai
U raforditasok
2. Személ iielle U raforditasok
3. Ertékcsokkenési leiras
4. E yéb raforditasok
5. Pénzli 1 mlveletek raforditasai
6. Rendkivdli réforditasck
F. Osszes raforditas (D. + E.)
G. Adozas el6tti eredménye (B. - E.)
H. Adofizetési kotelezettség
I. Tar évivallalkozasi eredmén G.-H.
J. Targyévi kozhasznu eredmény (A. - D.)
Targyévi eredmény (l. + J.)
A. Személyi jellegi raforditasok
1. Bérkoltség
ebbdl: - me bizasi di'ak
- tiszteletdi'ak
2. Szemel i ellegli e yeb kifizetések
3. Bérjarulékok

B. A szervezet altal nydjtott tamogatasok

El6z6 év

58 352

40 602
40 560

14 210
1181

2359
14 388
72740
57 720
25488
28 550

1020

1662

14 232
6 285
7 286

251
410

71952
156

148
632
780

El626 év(ek)
helyesbitése

adatok e Ft-ban

Targyév

37 439

32 954
32922

2373
535

1577
13794
51233
39 489
14 055
23 488

332

1488

126
14 533
5172
8 644
122
548

54 022
-739

-739
-2050
-2789

32132
25 026
23 599
1427
1346
5780



Dombévari Miivel6dési Haz Nonprofit Kft.
7200 Dombdvér, Hunyadi tér 25., tel.: +36 74 466 538, fax: +36 74 466 614
e-mail: dmhkft@gmail.com, honlap: www.muvhaz-dombovar.hu
cégjegyzékszam: 17-09-007311, adészdm: 18854921-2-17

Szakmai beszamol6 a 2014. évrol
a DMH Nonprofit Kft. kézhaszni jelentéséhez

1. Az NKft. alaptevékenységérdl.

1.

A Dombdévari Miivelédési Haz 18. éve kozhaszni tarsasagi formaban, 17. éve kiemelten
kézhaszni szervezetként miikod6 kulturdlis szervezet, a torvény értelmében 2009. julius 1-
jétdl jogi formaja Nonprofit Kft. Tevékenységét a nonprofit—forprofit kettosség jellemzi,
mint azt kozéptavii Uzleti Tervében is rogzitette. Megléte 6ta bizonyitotta életképességét.
Egy-két, a kdnyvelésben veszteségesként zart év sem veszélyeztette soha fizetOképességét,
szakmai milk6déképességét. Dombovar Varos Onkorményzatéaval a kozmiivelddési kozos
sziikségletek kielégitésére kotott megallapodasban meger6sitést nyertek mindazon
tevékenységi korok, feladatok, melyeket az el6z6 évtizedben végzett, folytatandonak fogadta
el a Képviselotestiilet azokat a modszereket, melyeket fennallasa 6ta a Tarsasag alkalmazott

a kultarakozvetitésben, a k6zmiivelddési- és kozosségi igények kielégitésében.

A 2014-es a negyedik év a varos és a Muveloédési Haz Dramapedagdgiai-, Gyermek- és
Diakszinjatsz6 Kozpont programjaval megalapozott, az EKF-hez kapcsol6dé EU-s és varosi

k6zpénzekbdl torténd épiilet-felyjitas befejeztét kdvetben.

A 2010 oktoberében elkészitett és a tulajdonos Onkormanyzat képviseléinél is
megismertetett tovabbmiikdési terv alapjan folytattuk munkédnkat 2014-ben is — sajnos
ugyanazon silany kivitelezésii, be nem bitorozott, fiiggonydzetlen épiiletben, tudottan magas
rezsi- és karbantartasi koltséggel. Valtozatlanul: .,Durvéan csiszolt marvany, nem sotétithet6
kamaraterem, nem mikoédo fltés, ... nem szell6ztetheté a probaterem, ... meghibasodd
gépészet, szétesd szinhdztermi székek, falbeazasok, stb.”

A 2012. oktéberében a kivitelezdnek és a megrendel6 Onkormanyzatnak ismét sszesitve
elkiildott hiba- és hianyjegyzékre csak a négy éves hazbejaraskor, 2014. novemberében
tortént reagalas. A hibak, hidnyok meghataroztak a kiilsé koriilményeinket, behataroltak

lehetdségeinket.



2. A masik meghatarozé dolog a cég életében a szakmai munkat tdmogat6 elnyert TAMOP-os
palyazatok voltak: lezarult az ,Elmény-Tudss-Miiveltség” a Dombévari Miivelédési Haz
szerepvallalasa a tanéran Kiviili nevelési feladatok ellatasiban cimli is. Ezt a
célkitiizéstinket az Uj Széchenyi Terv Tarsadalmi Megtjulas Operativ Program Iranyit6
Hatdsaganak vezet6je 24.748.136 Ft dsszegli tAmogatasra érdemesnek itélte. Ez a palydzat is,
mint a korabbi 37 milliés ,,Dombé-Drama-Tudas-Var — Kultira az oktatasért”, a
szélesebb korli feladatellatds szakmai és erkdlcsi haszna mellett komoly tobbletmunkat
jelentett és valtozasokat hozott a kényvelésben is. Ugyanakkor a szakmai tevékenységre 5 év
a fenntartasi kotelezettség, melyet az Onkorményzat a palyazat beadasakor vallalt is. A
Nemzeti Kulturalis Alap két tevékenységi teriiletiinket is timogatta: a hagyomanyapolast
(tanchaz, kézmuvesség) 200.000 Ft-tal, a gyermekszinjatszé fesztivalt 400.000 Ft-al. (Ez
utobbira a 2015. évre is azonos Osszegl sikeres palyazatot adtunk be az 6sszel) A
Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Hivatal a Balassi Intézeten keresztiil a Miivelodési Haz és
maganszemélyek 6nzetlen aldozathozatalaval alapitott Szépteremté Kaldka .,.Lombhullastol
gyOngyviragig” cimii palyazati programjat itélte tamogatasra méltonak, mely aprilisban

fejez6dott be, elszamolésat elfogadtak.

3. A harmadik meghatdrozé tényezd szakmai és mindennapi életiinkben az Onkényes
pénzelvonas €s pénzvisszatartds melletti szakmai ellehetetlenitéslink az Onkorményzati
hivatal és vezetje részérél: rendezvényeinket nem latogattdk, nem tették kozzé,
raszerveztek, lemasoltdk, irdatlan &sszegli kozteriilet-hasznalatot kértek volna a
hagyomanyos Gyermeknap jatékelemeinek elhelyezéséért. Valodi tarsadalmi, (helyi és
tigabb szakmai kapcsolatainkat felhasznalva), vallalkozoi, maganszemélyes ¢és civil
osszefogasbol azonban — ha csékkentett id6tartamokkal, tartalmakkal és szinvonallal is, de —
mégis megrendeztiik szinte az §sszes, évtizedek 6ta Miivelddési Hazhoz kapcsolodé varosi,
térségi, régids és orszagos programot egy normalis, jobb jovO reményében. A varosvezetés
hozzaallasanak elkeseritd, demoralizal$ hatasat a latogatok rokonszenve, biztatdsa enyhitette,

megerdsitve benniinket munkank értékében, eredményességében.

A csokkentett finanszirozas mellett kellett az Onkorményzat altal a felujitasi palyazat
indikatoraként vallalt 4 f8s foglalkoztatas-bovitést, az 0j gépészet karbantartdsat és azok
elére lathatéan tobbszords mikddtetési koltségét is .kitermelniink”. A személyi feltételek
esetében a munkaiiggyel apolt j6 kapcsolat alapjan, ha lehetSségiink volt tadmogatott
foglalkoztatasra, éltink vele, hogy elkeriiljiik a palyazo varosvezetés pélyaztaté altali

szamonkérését. A beépitett eszkdzrendszer egy része idszaki cserére is szorul, a jogszabalyi



valtozasok gyakoribb ellenbrzést irnak els: novekedett a kotelezd, nem biztositott koltség. A
h6- és flistelvezetés elemcseréit szakmai, mikodési koltségeinktdl elvont pénzbdl
megoldottuk, a kételezd lift (mely hibat jelez és barmikor leallhat!) akkumulator-cseréjét egy
éve kérjiik a tulajdonostol. Az elvonas és kiadas rank kényszeritésének olldja 6nmagéban
szétszabdalna miikddésiinket, a ragalmazo, lejaratni probalé megnyilatkozasok csak rontanak

a kulturaterjesztést hivatasként ellato cég feladat-ellatasi lehetdségein.

Térsasagi Szerzédésiinket a civil és polgari torvénykezés értelmében aktualizaltuk, a
torzstékét megemeltilk. Az Onkorményzat Képviselé-testiilete altal is elfogadott 2014. évi
Pénziigyi Terviinket — éppulgy, mint szakmai tevékenységi terviinket és annak megszokott
szinvonalat - a finanszirozas-visszatartds miatt nem lehetett teljesiteni. A szabalytalan,
szerz6désszegd magatartasa miatt a varosvezetés kotelezd kozfeladatanak ellatdsaval
tarsasagunkat megbizé Onkorményzatot kénytelenek voltunk beperelni, mely igénynek az

elséfoku birosag 9 millié Forint és kamatai 6sszegben helyt is adott.

A pénzelvonas, pénzvisszatartds, koltségnovelés mellett a bevételi lehetoségek
Onkormanyzati haszonszedéssé alakitasat is tervezte a varosvezetd, mely mar eddig is
megvalosult, hiszen az dnkormanyzati kotelez feladat személyi és épiiletkdltségei (program-

szervezési €s egyéb jarulékos koltségek nélkiil!) joval magasabbak, mint az dnkormdnyzati

finanszirozas:

2011. Onkorményzati timogatas: 41.075.000 Ft; Koltség: 47.893.244 Ft
2012. Onkormaényzati timogatas: 41.961.000 Ft; Koltség: 46.963.362 Ft
2013. Onkorményzati tamogatas: 40.560.000 Ft; Koltség: 46.816.803 Ft

2014. Onkorményzati tamogatas: 32.922.000 Ft; Koltség: 41.203.533 Ft

2014-ben a kiilonbdzetet mar nem tudtuk sajat bevételbdl fedezni, a 17 év takarékos és
biztonsagi tartalékképzd megtakaritdsunkat kellett raforditani az ©nkormanyzati feladat
koltségeire. Az azon tili koltségesokkentés pedig a lakossagi szolgaltatas, kultirakozvetités
szamban és minGségben csorbuldsa mellett a minimalis ala, csak napi sziitkségletre
korlatoz6do anyagbeszerzések, azok elmaraddsanak eredménye. Mellékletként csatolom a

Birdsaghoz beadott iratot e targykorben.

Ilven koriilmények €s harcok kézepette probaltuk ellatni vallalt feladatunkat, azon igyekezve.
hogy a miivelddni és kozosségbe vagyok legalabb azt megkaphassak, amit 2000., vagy 2010

elétt, a ..lepusztult™ épiiletben.



4. Szakmai feladatainkat — melyet a Tarsasagi Szerzédésben, a Kozmivelddési

Megallapodasban és az Uzleti Tervben is rogzitettiink, folyamatosan ellatta az NKft., annak
minden pontjat a haszndlok 2014. évi tényleges igényei szerint teljesitette. Ellatta kulturalis
informacio-szolgaltatd  szerepét,  csoportok,  kozdsségek  helybiztositasat, a
rendezvényszervezést (Id.: Kozmivel6dési Megallapodas, Statisztikai Jelentés, Tényleges
teremhasznal ok).

Dolgozéinknal maximalisan kihasznaltuk a munkaidokeret rugalmas alkalmazaséat (heti 40
ora 3 havi elosztassal) az idealishoz képest kevesebb, mint 50%-os dolgozdi 1étszammal, ha a
kozfoglalkoztatottakat is szamoljuk (Magyar Népmiiveldk Egyesiilete és a KKOSZ 2004. évi

ajanlasa a Minisztériumnak).

e Nem csokkent a rendelkezésre 4llas (7.1.), a nyitva tartast kiterjesztettiik jiliusban is a
tényleges igényeknek megfelelden, részlegesen nyitva voltunk.
o Gylijtott és kozvetitett kulturalis informacidkat (7.2.), nemcsak kistérségi, hanem

regionalis és esetenként orszagos szinten is.

Kiilén megallapodds, 6nkormdnyzati tamogatds nélkiill is megszervezte €s/vagy
lebonyolitotta a hagyomanyos, telepiilésiink jo hirét erdsitd varosi, regionalis, orszagos
programjait:

o Ujévi koncert, Magyar Kultara Napja, Kultarhazak Ejjel-Nappal, Regionalis
Kamarazenei Farsang, Wass Albert felolvasé maraton, Dombdvar és Kornyéke
Borverseny, megemlékezett a Kommunizmus Aldozatainak Emléknapjarél, Mércius 15-
r6l, Dobszerda, Orszagos Didkszinjatszo Talalkozo, Husvétvaro Jatszohaz €s Kézmives
Kiallitas, Weodres Sandor Gyermekszinjatszo Taldlkozo, Gyermek Néptancfesztival,
Dombovari Gyermeknap, Piinkdsdi Néptancfesztival, Pal-Napi Vigassagok és Civil
Fesztival, Magyar Fotografia Napja, Nagy Sportdgvalasztd, Székely Hét, Magyar
Festészet Napja, Német Hét, Viarosjaro Mikulds, harmadik éve vérosi Adventi
Mécsvildg, benne Civil Advent, és orszdgossa szélesitett Karacsonyi Kézmiives
Kiallitas.

e 48 csoportnak, (0ssz taglétszam 1393 {6) biztositottunk helyet rendszeres vagy alkalmi
osszejoveteleik (1333 alkalom) szaméra, latogatdi sszlétszamuk 38.685 f6.

e 24 kiallitasnak adtunk otthont. szerveztiink, a latogatok szama 9140 6.

e Kiemelten kezeltiik a .Dombovar, mint dramapedagdgiai €s didkszinjatszo kozpont™

projektet, mely a véros kulturalis koncepcidjaban kitérési iranynak szamit: nemcsak az

Orszagos Webres Sandor Gyermekszinjatsz6 Talalkozé megyei, hanem az Orsz4gos



Diakszinjatszé Taldlkozd hazai improvizacios eléaddsanak talélkozoit is megrendeztiik
vérosi anyagi melléallds nélkiil. 15 alkalommal vehettek részt varosunkban tanuld
didkok szinhdzi nevelési programokon és fesztivalon kiviili didkszinjatszé bemutatokon,
mely t6bb, mint 15 kézépiskolai osztaly-létszamot jelent, mintegy 375 fot.

e Sikeresen lebonyolitottuk a nyertes TAMOP-os palyazatainkat. A 2., ill. 1. éves
fenntartds programjai 2014. évi 94 alkalmén mintegy 706 f6 vett részt rendszeres
miivel6dési formaban oktatést segité programjainkon.

e Ismeretterjesztd eldaddsokat szerveztink és szolgaltunk ki 46 alkalommal, 1573
résztvevovel.

o A pénzhidny miatt az 0j helyiségek — Pinceszinhaz, Kavézé Kiilonterem — hasznositasat,
a kulturdlis kinadlat bévitését csokkenteni kényszeriiltink, kevesebb alkalommal
rendeztilk meg a Péntek Esti Hdz eseményeit (koncertek, klubestek, irodalmi/szinhazi
programok).

e Folytattuk az uj, bevételt hozd tevékenységeket, belépds programokat: felnétt szinhazi
bérlet, egyedi eldadasok, estek, hangfiirdd, kultartorténeti eldadasok.

e Események és latogatok szama:

- Mivészeti események (eldadd-, népmuvészeti, filmvetités) szdma 50, résztvevok
7830 £6.

- Szérakoztaté rendezvények szdma (miisorok, tancos programok) szama 44,
résztvevok szama 6675 fo.

- Kozosségi rendezvények (tarsadalmi 6sszejovetel, tinnep, jatszohdz, kézmivesség)
szama 37, résztvevok szama 8449 f6. Kézmiives jatszohazainkat gyakran a

tansziinetre idézitettitk épp gy, mint a Szépteremtd Kaldka nyari taborat.

Osszességében 207 nyilvanos miivészeti, ismeretterjesztd, szorakoztatd és kozosségi
alkalmon vehettek részt nalunk Dombévar lakdi. (A szinjatszo és Pél-Napi fesztivalok
programjait csak naponként egynek szamolva.) A latogatok Osszlétszama 33.664 f6. Tovabbi

részletezés az éves statisztikai jelentésiinkben megtekinthet6.

Programjaink nyilvanosak, személyiség- és kozosségfejlesztiek, értékkozvetitéek,

apolitikusak és skumenikusok, melyeket alapfeladatként és elhivatottsaggal szerveziink.

II. Kiegészitoé tevékenységek:
o Az NKft. szoros kapcsolatokat &pol orszdgos szakmai érdek-képviseleti szervekkel,

ugy, mint Kulturdlis Kézpontok Orszagos Szovetsége; Kulturalis Ipari Klaszter-tagsag,



Kulturalis Innovaciés Kompetencia Kézpont Egyesiilet (alapitotagsag). Ezek értelmérdl,
tevékenységérdl, benne a magunk szerepérél, kérem, feltétleniil tekintsék meg az alabbi
ismertetd videokat: adatok - https://www.youtube.com/watch?v=eqPa2Q7Grio,
tevékenységek - https://www.youtube.com/watch?v=nsuXsPiVCDk

Az épiilet és iizemeltetése 6nalld, nagysagrendi feladatot és problémét jelentésérdl
Ujra szo6lnom itt mér talan nem sziikséges.

Az 1j bevételi lehetdségek folyamatos keresése jo kapcsolatot eredményezett egyes
képzbékozpontokkal, velik &dpoljuk a kapcsolatokat. Teremigényilk nem garantilt,

csdkkend tendenciat mutat.

Bevételeinket, kiaddsainkat tartalmazza a pénziigyi beszamol¢ és mérleg. Osszességében
a teljes feladat ellatds mellett pénziigyileg sem keriilt volna veszélybe az NKft. miikodése, ha a
varos Onkormdanyzata, mint Megbizo, a véllalt kotelezettségét teljesiti: a ra kotelezd, am a
nonprofit szervezetnek atadott feladatianak ellatasat nem géatolnd, hanem segitené, a havi

finanszirozast - a kezdeti tArgyho 5-éig — szabalyosan, megfelelé mértékben utalna.

Dombévar, 2015. marcius 10.
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TEREMHASZNALAT — 2014.

I. A tevékenységi szer@désben szere@d csoportok

Csoport Szerz}bdesben Igénybevett alkalmak
vallalt

Kapos Tancegyuttes |. . _

- - dsszesen: .
Kapos Tancegyduttes Il. heti 6 heti 6
Kapos Tancegyuttes Ill.
Kapos Kamara heti 1 alkalmankeént
Kapos Korus heti 2 heti 2
Székely Dalkor heti 1 heti 1
Dombovari Ifjusagi Favoszenekarn  évi 1 évi 6
Tiszta Forras Dalkor heti 1 heti 1
Dombovari Varosi Favoszenekar| évil evi 2
Dombdévari Zenész Egyestilet alkalmi évi 6
.Légy Képben” Fotoklub heti 1 heti 1
Galéria Csoport 5.0 heti 1 heti 1
B,elva"r05| es__Ujdombovarl heti 1 heti 1
Himzészakkor
Agykontroll és Reiki Klub heti 1 alkalmanként
Irodalmi Onkép# Kor havi 1 havi 1
Wass Albert Olvasokor havi 1 havi 1
Dombovari Székely Kor alkalmi évi 15
Dombdévari Kertbarat Egyestilet havi 1 havi 1
Dombovari Szivklub havi 1 havi 1
Trianon Tarsasag Dombovari havi 1 evi0
Szervezete
Dombovari Varosvéd és havi 1 evi0
Varosszépit Egyestilet
.Fekete Istvan” Kulturalis havi 1 évi l
Egyestilet
Mozgasseriltek Tolna Megyei havi 1 havi 1
Egyesulete Dombovari Csoport
Magyar Vakok és Gyengénlatok |havi 1 havi 1
Orszégos Szovetségének Tolna
Megyei Szervezete
Nagycsaladosok Orszagos alkalmi évi 5
Egyesiletének Dombovari
Csoportja
Siketek és Nagyothallok Orszagoshavi 1 évi 8
Szovetségének Megyei Szervezeti
Helyi Csoportja
Dombovari llico Egyestilet havi 1 evi 0
Dombévari Ozon Asztma Egyesiiléavi 1 évi 9
Dombdvar 2004. Sakk Egyesiilet|  heti 1 heti 1




Magyar Bélyeggtijtok Orszagos
Szovetségének Dombovari
Szervezete

heti 1

alkalmanként

Ulti Klub heti 1 évi0
Dombovari Véarosi Horgasz alkalmi évi 30
Egyestilet

Magyar Galamb és alkalmi évi 10
Kisallattenyészi Egyesiilet

Dombovar

Dombovar és Kornyéke alkalmi evi 4
Méhészegyesiilet

PC-424 Dombdovari Pipaklub alkalmi evi 0
Magyar Ebtenyésék Orszagos |alkalmi évi 0
Egyesiilete, Dombovari Szervezete

Magyar Madartani és alkalmi évi 1
Természetvédelmi Egyestilet 28.5z.

Helyi Csoportja

M-12 Postagalamb Sportegyesulet alkalmi evi 10
Eszperantd Szovetség alkalmi évi 0
N6k Dombévareért Egyestilet alkalmi evi0
Dombovari Lovas Egyesilet alkalmi evi 0
Nyergesvolgyi Horgaszegyesiulet alkalmi évi 2
Oszids Nyugdijas Klub alkalmi évi 10
Nyugdijas Erdekvédelmi Egyesiilet alkalmi évi 10
Gyongykoszoru Daloskor heti 1 heti 1
Oszid Kultarkor heti 1 heti 1




ll. A tevékenységi szerédésben szere@d intézmeények, varosi szervek

Intézmény, szerv Szerzb(ieéls”t;letn Igénybevett alkalmak
HEMI évi 1 évi 1
Belvarosi Altalanos és iészeti |évi 1 evi 6
Iskola
lllyés Gyula Gimnazium évi 1 évi 8
Szivarvany Ovoda évi 1 évi 2
Erzsébet Ovoda évi 1 évi 1
Margaréta Ovoda évi 1 évi 1
Szazszorszép Ovoda evi 1 evi 3
Polgarmesteri Hivatal évi 9 évi 3

lll. A tevékenységi szerddésben nem szereplszervezetek

Csoport, szervezet Igénybevett alkalmak
Tolna Megyei Munkatigyi K6zpont| |2 alkalom
Dombovar és Kornyéke Tobbcélu | |1 alkalom
Kistérségi Tarsulas
Civil Tanacs 9 alkalom
Mékviragok szinjatszocsoport 8 alkalom




