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Tisztelt Bizottsag!

Dombévar Varos Onkormanyzata Képviséstiletének szervezeti ésiikidési
szabalyzatardl szol6 17/2015. (IV. 30.) dnkormatiyzadelet 2. melléklet 2.3. pontja
alapjan a Human Bizottsdg atruhazott hataskorébgakagolja a nemzeti
koznevelésil szold torvény szerinti fenntartoi egyetértésighgt az 6nkormanyzati
nevelési-oktatasi intézmeények tekintetében.

I. A Dombovéari Szivarvany Ovoda modositott szerveae és mikodési
szabalyzatanak j6vahagyasa

A koznevelési intezmény tkodesére, bets és kil$ kapcsolataira vonatkozo
rendelkezéseket a szervezeti éskauesi szabalyzat hatarozza meg. A kdznevelési
intézmény szervezeti és tkOdési szabdlyzatat, a nevelési-oktatdsi intézmeény
hazirendjét nevelési-oktatasi intézményben a essiilet, mas koznevelési
intézmeényben a szakalkalmazotti értekezlet az Gsmilq iskolaszék, kollégiumi szék,
tovabba az iskolai vagy a kollégiumi diakonkormaatyzéleményének kikérésével
fogadja el. A szervezeti és ikbdési szabalyzat, valamint a hazirend azon
rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amebyekb fenntartora, a tkdodtetre
tobbletkotelezettség harul, a fenntartd, dikadtetd egyetértése szikséges. A
szervezeti és fikodési szabdlyzat és a héazirend nyilvanos. Ha atdetdnak
egyetértési joga van a koznevelési intézmény szetveés nikddési szabalyzata,
hazirendje vagy pedagodgiai programja tekintetéberegyetértés kialakitasara 30 nap
all rendelkezéseére.

A tavalyi atszervezés utan a Dombovari Szivarvamgda (j szervezeti ésikodési
szabalyzatat oktoéberben hagyta jéva a Bizottsag. idEzmény igazgatdja a
szabalyzatot felllvizsgalta, illetve kiegészitettmegvaltozott jogszabalyi kérnyezetre
tekintettel. Uj mellékletek: Panaszkezelési szatstly Gyakornoki Szabalyzat,
Pedagogus szakképzettséggel rendélkeveb és oktatd munkat kdzvetlenil ségit
munkakoérben foglalkoztatottakra vonatkozé helyibsggzat, Etikai kodex.

Az intézmény fenntartasat érntaltozas nincs.

|. Hatarozati javaslat
a Dombovari Szivarvany Ovoda maodositott szervezeéis mikodési
szabalyzatanak jévahagyasarol

Dombovéar Varos Onkorményzaténak, Huméan Bizottsdgaharott hataskorében
ellarva a Dombovari Szivarvany Ovoda modositott nszeeti és rikodesi
szabalyzatat megismerte, €s az abban foglaltakiyeitért.



ll. A Dombovari Szivarvany Ovoda 2018/2019. nevelésévre vonatkozo
munkaterve

Az 6vodai munkaterv hatarozza meg az ovodai neivélebelyi rendjét. A munkaterv
elkészitéséhez az intézmeényvézkikéri a fenntartd, az ovodaszeék, az 6vodai @zl
szervezet véleményét. Az 6vodai nevelési év helyiljfgben kell meghatarozni
— az ovodai nevelés nélkili munkanapo&pdntjat, felhasznalasat,
— aszunetek igtartamat,
— az Oovodai élethez kapcsolodo tnnepek megunneplégdipontjat,
- az ebre tervezhdt nevebtestileti értekezletek, sl értekezletek,
fogadoorak idpontjat,
- az intézmény bemutatkozasat szolgaldo pedagoégid ogbdai nyilt nap
tervezett idpontjat,
— az alapfoka rtivészeti iskola és kollégium kivételével a tanuldkikiai
allapotat felméf vizsgalat idpontjat,
— minden egyéb, a neviestilet altal szikségesnek itélt kérdést.

Az ovodai nevelés nélkili munkanapok szama egy lasvévben az 6t napot nem
haladhatja meg. Az 6vodai nevelés nélkili munkanapa szl igénye esetén - az
ovoda ellatja a gyermek felligyeletét. Az évodabarapirendet Ugy kell kialakitani,
hogy a szilk - a hazirendben meghatarozottak szerint - gyeiiketkaz 6vodai
tevékenység zavarasa neélkil behozhassak és hazsélheAz Ovoda nyari zarva
tartasarol legkébb februar tizenotodikeig, a nevelés nélkili murdg@okrol legalabb
hét nappal a zarva tartast mégéken a szitiket tajékoztatni kell.

A Dombévari Szivarvany Ovoda vesg a 2018/2019. évre vonatkozdé munkatervet
elkészitette, és véleményezésre a fenntartdnakiittigk

Il. Hatarozati javaslat
a Dombovari Szivarvany Ovoda 2018/2019. nevelésiréwonatkozo
munkaterverél

Dombovar Varos C")nkorményzaténak Human Bizottsagaharott hataskorében
ellarva a Dombovari Szivarvany Ovoda 2018/2019. efési évre vonatkozé
munkatervét megismerte, és az abban foglaltakkadtéd.

Molnar Tunde
bizottsagi elndk



